PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINO

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.114.272/0001-88

OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO

Sr. Vereador Presidente,

Camara Municipal de DIVINO (MG).

Com cordiais cumprimentos e votos de estima, ﬁLC 007 /;O 26

vem o Prefeito Municipal a V. Exa. encaminhar proj. de lei complementar que:

“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE DIVINO E PROMOVE A
REFORMA DA PREVIDENCIA”.

A iniciativa visa & devida adequagdo legislativa do Regime Proprio de
Previdéncia Sociai — doravante denominado Plano Unico de Previdéncia e Assisténcia Social

(UNIPREV) — em face das alteragdes promovidas pela Emenda Constitucional n2 103/2019.

Diante das razdes expostas, esperamos que 0 projeto conte com o
favoravel acolhimento dos integrantes desta Egrégia Casa Legislativa. Aproveitamos o ensejo

para renovar nossos protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente.

%
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ORGADENTIDADE:

MAURI RADO CARMO | gECRETARL 1A PROTOCOLO E

PREFEITO MUNICIPAL

Sr. Vereador,

Divino Augusto de Oliveira,
DD. Pres. da Cadmara Municipal - R e
DIVINO (MG) ‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINO

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.114.272/0001-88

EXPOSICAO DE MOTIVOS Ao PLC que:
A proposicio legislativa que:

“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO DE DIVINO E PROMOVE A
REFORMA DA PREVIDENCIA”.

Sr. Presidente,

Vereadoras e Vereadores!

Submeto a apreciagdo desta Casa o presente Projeto de Lei
Complementar, que dispde sobre a reestruturacdo do Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS) do Municipio de Divino. A proposta tem por objetivo central adequar a legislagao
municipal as profundas alteragdes introduzidas pela Emenda Constitucional n® 103/2019 e as

diretrizes de organiza¢do e funcionamento estabelecidas pela Portaria MTP n® 1.467/2022.

A atualizacdo da estrutura organizacional do UNIPREV é necessaria para o
cumprimento dos requisitos técnicos de gestdo previstos na norma geral da Unido,

especificamente no seu art. 82-B. Transcreve-se:
Art. 82-B Os dirigentes da unidade gestora do regime préprio de previdéncia social
deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:
| - n3o ter sofrido condenac3o criminal ou incidido em alguma das demais situagdes
de inelegilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar n2 64,
de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar;
Il - possuir certificagio e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em
parametros gerais;
Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria;

IV - ter formacdo superior. %
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Nesse espeque, o projeto estabelece critérios objetivos para a ocupagdo
de funcbes, exigindo capacitagdo técnica e certificagdo profissional dos dirigentes e

conselheiros.

Para viabilizar essa qualificacdo, a proposta normaliza o periodo de
mandatos nos 6rgdos colegiados, promovendo a profissionalizagdo dos servidores a gestao
previdencidria. O mandato dos membros dos conselhos (Administrativo e Fiscal) dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social (RPPS) de 4 (quatro) anos é uma pratica comum baseada na
necessidade de profissionalizacdo, gestdo de longo prazo e, frequentemente, estabelecida
pelas legislagdes locais, influenciadas por normas federais de diretrizes gerais (como a Lei
9.717/1998 e regulamentacdes do Ministério da Previdéncia Social/Portaria 1.467/2022).
Ainda com essa finalidade, institui-se o jeton, de natureza estritamente indenizatodria e
custeado pela taxa de administragdo. Trata-se de um mecanismo para viabilizar a dedicagdo

dos servidores certificados e incentivar a busca pela habilitagdo técnica exigida por lei.

Ressalte-se que os valores das indenizagdes por presenca sdo
estabelecidos de forma condizente com a complexidade das atribuicdes, o nivel de
responsabilidade técnica e as exigéncias de certificacdo especificas de cada fungdo. Tal
critério visa assegurar que a composicdo dos dOrgdos gestores seja compativel com a
relevincia das decisdes tomadas e com o rigor técnico necessério para a protecdo do fundo

previdencidrio.

Ainda, imperioso consignar que a aprovagao desta matéria é essencial
para assegurar a regularidade institucional do Municipio. A auséncia de adequagdo as
normas federais pode resultar em restri¢des no Certificado de Regularidade Previdenciaria
(CRP), impactando o recebimento de transferéncias e a celebragdo de convénios, conforme

previsto no art. 72 da Lei n2 9.717/98. Confira-se:

Art. 72 O descumprimento do disposto nesta Lei pelos Estados, Distrito Federal e

Municipios e pelos respectivos fundos, implicarg, a partir de 12 de julho de 1999:

| - suspensdo das transferéncias voluntdrias de recursos pela Unido;
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Il - impedimento para celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como
receber empréstimos, financiamentos, avais e subvencdes em geral de 6rgdos ou

entidades da Administragdo direta e indireta da Uni&o;

Il - suspensdo de empréstimos e financiamentos por instituigdes financeiras

federais.

Diante da necessidade de manter o regime previdenciario municipal
em conformidade com o ordenamento juridico vigente, contamos com o apoio dos nobres

membros desta Egrégia Camara.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossas Exceléncias os

protestos de estima e consideracao.

7,
MAURI A DO CARMO

PREFEITO MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ /2026 DE DE DE 2026

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE DIVINO, PROMOVE A REFORMA
DA PREVIDENCIA EM CONFORMIDADE COM A
EMENDA A LEI ORGANICA N2 /2025 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Divino, por seus representantes, aprovou e eu Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

TiTULO |
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCIPIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE DIVINO

CAPITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 12 Esta Lei reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores
titulares de cargo efetivo da administragdo direta do Municipio de Divino, de suas
autarquias e fundagdes e da Cdmara Municipal, dispondo acerca da natureza e das
caracteristicas dos beneficios previdencidrios, e do respectivo regime de custeio.

Paragrafo tnico. Esta lei promove a reforma da previdéncia municipal.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 22 O Regime Préprio de Previdéncia Social tem por finalidade assegurar o gozo dos

beneficios previstos nesta Lei, a serern custeados pelos poderes Executivo e Legislativo do
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Municipio, suas autarquias e fundagdes e pelos segurados e beneficiarios, na forma dos

instrumentos normativos correspondentes.

CAPITULO 1li
DAS DEFINICOES

Art. 32 Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

| - beneficidrio: pessoa que, na qualidade de dependente de segurado, pode exigir o
gozo dos beneficios especificados nesta Lei;

Il - cargo efetivo: conjunto de atribuigdes, deveres e responsabilidades especificas
previstas na estrutura organizacional da Cémara Municipal, da administracdo direta do
Municipio, suas autarquias e fundagdes, cometidas a um servidor aprovado por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos;

Il - carreira: sucessdo de cargos efetivos, estruturados em niveis e graus segundo sua
natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de acordo com o plano definido por
lei do Municipio;

IV - contribui¢bes ordindrias: montante de recursos devidos pelo Municipio e pelos
segurados e beneficidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social para o custeio do
respectivo plano de beneficios, resultante da aplicacdo dos percentuais de contribui¢Go
ordindria sobre a respectiva remuneragdo de contribui¢do;

V - equilibrio atuarial: correspondéncia entre as exigibilidades decorrentes dos planos de
beneficios e as reservas técnicas resultantes do plano de custeio;

VI- folha liquida de beneficios: total da despesa previdencidria, deduzidas as
contribuigcées dos segurados;

VII- fundo previdencidrio capitalizado: aquele que possui fases distintas de contribuicéo e
de pagamento de beneficios, e possibilita acumulacéo progressiva e antecipada de toda a
reserva necessdria para assegurar o pagamento dos beneficios contratados;

VIII - hipdteses atuariais: conjunto de parémetros técnicos adotados para a elaboragdo da
avaliagdo atuarial necessdria & quantificagdo das reservas técnicas e elaboracdo do plano

de custeio do Regime Prdprio de Previdéncia Social;
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IX - percentual de contribuicGo ordindria: expressdo percentual calculada atuarialmente,
considerada necessdria e suficiente ao custeio ordindrio do plano de beneficios mediante
a sua incidéncia sobre a remuneragéo de contribuicdo;

X - plano de beneficios: especificacdo dos beneficios atribuidos por esta Lei aos seus
segurados e beneficidrios; |

Xl - plano de custeio: regulamento e especificacGo das regras relativas as fontes de
receita do Regime Proprio de Previdéncia Social necessdrias ao custeio dos seus beneficios,
compreendendo o regime de constituicdo de reservas por amortizar e de contribuigcdes
ordindrias;

XlI- recursos garantidores: conjunto de bens e direitos integralizados ou por amortizar ao
Regime Proprio de Previdéncia Social para o pagamento de suas obrigacées
previdencidrias;

XIll - reserva matemdtica: expressdo dos valores atuais das obrigagdes do Regime Proprio
de Previdéncia Social relativas a beneficios concedidos, no caso de segurados e
beneficidrios em gozo de beneficios; e a beneficios a conceder, no caso de segurados que
jé possam exercer direitos perante o Regime ou dos que vierem a implementar os
requisitos para solicitar beneficios especificados nesta Lei;

XIV - reserva técnica: corresponde as reservas matemdticas totais acrescidas do superdvit
ou déficit. Esta reserva tem valor equivalente ao ativo liquido do plano, ou seja, parcela do
ativo do Regime Préprio de Previdéncia Social destinada a cobertura dos beneficios
previdencidrios;

XV - reservas por amortizar: parcela da reserva técnica a integralizar através de um
plano suplementar de amortizagdo do Regime Prdprio de Previdéncia Social, podendo ser
integralizada por contribuigo suplementar tempordria;

XVI - segurado: servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio, dos Poderes

Executivo e Legislativo e de suas autarquias e fundagdes, e os aposentados.

CAPITULC IV

DOS PRINCIPIOS >
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Art. 42 Os recursos garantidores integralizados do Regime Préprio de Previdéncia Social
tém a natureza de direito coletivo dos segurados.

§ 12 O gozo individual pelo segurado, ou por seus beneficidrios, do direito de que trata o
caput fica condicionado ao implemento de condi¢do suspensiva correspondente a
satisfacdo dos requisitos necessarios a percepgdo dos beneficios estabelecidos nesta Lei e
em legislagdo supletiva. |

§ 22 O desligamento do segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social ndo atribui

direito de retirada das contribui¢des vertidas ao Regime Prdprio de Previdéncia Social.

Art. 52 E vedado alterar o equilibrio atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social
mediante:

| - criagdo ou assuncio de beneficios sem anterior ajuste do plano de custeio;

Il - alteracdo do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar e das
contribuicBes ordinarias financeiramente exigiveis para o custeio do plano de beneficio;

Il -adesafeta¢do, total ou parcial, dos recursos garantidores.

Art. 62 E vedado o pagamento de beneficios mediante convénios ou consércios com
outros entes da Federagao.

Paragrafo unico. Os convénios celebrados antes da vigéncia da Lei Federal n° 9.717/98
dever3o garantir integralmente o pagamento dos beneficios ja concedidos, bem como
daqueles cujos requisitos necessarios a sua concessdo foram implementados até 27 de

novembro de 1998, sendo vedada a concessdo de novos beneficios a partir dessa data.

Art. 72 Os percentuais de contribuicdo ordinaria serdo estabelecidos mediante prévio
estudo técnico-atuarial, consideradas as caracteristicas dos respectivos segurados e
beneficiarios.

§ 12 Os percentuais de contribuigdo ordinaria dos segurados e beneficidrios ndo serao
inferiores & da contribuigdo dos servidores titulares de cargo efetivo da Unido.

§ 22 O percentual de contribuigdo oraindria do Municipio ndo podera ser inferior ao
percentual da contribuigdo ordindria dus segurados e beneficiarics nem superior ao

dobro deste percentual.
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Art. 82 Serd assegurado pleno acesso aos segurados e beneficidrios as informacoes

relativas a gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social.

TiTULO Il
DA ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA

Art. 92 Fica mantida a estrutura do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Divino - UNIPREV, costituido sob a forma de autarquia, com personalidade
juridica, patrimdnio e receitas préprios, gestdo administrativa e financeira
descentralizadas, para operar e administrar os planos de beneficios e de custeio de que

trata esta Lei, bem como os processos e procedimentos a eles vinculados.

Art. 10 Ficam vinculados ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Divino — UNIPREV todos os bens e direitos indispensaveis a composi¢do das reservas
técnicas necessarias ao custeio, total ou parcial, dos planos de beneficios do Regime

Préprio de Previdéncia Social.

Art. 11 E vedado 2 entidade de previdéncia de que trata este capitulo assumir atribuicdes,
responsabilidades e obrigagdes estranhas as suas finalidades.

Paragrafo Gnico. Excepcionalmente, e sem qualquer &nus financeiro ao Instituto,
inclusive a titulo de custeio administrativo, o Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Divino — UNIPREV poderd assumir exclusivamente a administracdo
operacional do pagamento de beneficios, totais ou parciais, de responsabilidade do
Municipio, devidos aos segurados e beneficiarios, bem como a administra¢do do

pagamento de beneficios de natureza assistencial, desde que previamente instituidos em
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lei especifica, permanecendo o custeio integral sob responsabilidade do ente municipal

Art. 12. O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREV
sera administrado por uma Diretoria Executiva, composta de 02 (dois) membros, sendo
um Diretor-Presidente e um Diretor Administrativo e Financeiro, escolhidos dentre as
pessoas de nivel superior, reconhecida a capacitacdo técnica e gerencial, nomeados pelo
Prefeito Municipal.

§12. Os membros deverdo atender os requisitos minimos dispostos no art. 82-B, da Lei n®
9.717/98, bem como art. 76 da Portaria MPT n2 1.467/2022.

§22. Os diretores sdo demissiveis ad nutum.

§ 32 Poderdio ser contratadas pessoas fisicas ou juridicas especialistas das areas de
contabilidade, informatica, medicina, direito, atuaria, investimentos e previdéncia para a
prestacdo de servigos de assessoria.

§ 42 O Diretor-Presidente serd escolhido necessariamente entre os segurados e
beneficiarios vinculados ao UNIPREV.

§ 52 A remuneracdo paga pelo exercicio dos cargos da diretoria de que trata esse artigo

observara os valores previstos no quadro do Anexo | desta Lei.

Art. 13-A A Diretoria Executiva é o érgdo da estrutura administrativa responsavel pela
administracdo superior e pela representagdo ativa e passiva do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Divino/MG — UNIPREV, cabendo-lhe observar as normas
aplicveis e as diretrizes gerais do Conselho Municipal de Previdéncia, executando os
servicos relativos & administragdo, arrecadacdo, aplicagéo dos recursos financeiros e gestao
dos beneficios previdencidrios, com as competéncias previstas neste artigo.

§ 12 - Fica criado no dmbito da Diretoria Executiva do UNIPREV o cargo em Comissao de
Diretor-Presidente, a quem compete:

| - Administrar a Autarquia e executar as atividades administrativas, financeiras,
previdencidrias e de investimentos;

Il - Elaborar o plano de agdo e o planejamento estratégico do UNIPREV;

Il — Submeter & apreciacdo prévia do Conselho os planos, programas e politicas do

;‘ —.
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UNIPREV;



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINO

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.114.272/0001-88

IV - Encaminhar ao Conselho Fiscal, para emissdo de parecer prévio, e, posteriormente, ao
Conselho Administrativo, para deliberagao:

a) mensalmente, cépia dos balancetes e relatério de prestacdo de contas;

b) anualmente, nas épocas proprias, a proposta de diretrizes orcamentarias e de
orcamento, o relatdrio avnual de atividades e a presfagéo de contas a serem remetidas ao
Tribunal de Contas; -

V - Submeter ao Conselho Administrativo, nas épocas proprias, as diretrizes orcamentarias
e a proposta de orcamento do exercicio seguinte, acompanhadas do parecer prévio do
Conselho Fiscal;

VI - Apresentar ao Conselho Administrativo, no encerramento do exercicio ou a qualquer
tempo que lhe for solicitado, relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pelo
UNIPREV;

VII - Validar as pecas orgamentarias correspondentes a Lei Orcamentaria Anual (LOA), a Lei
de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e ao Plano Plurianual (PPA);

VIII - Expedir resolugdes, portarias, instrucdes normativas e ordens de servico necessarias
ao bom funcionamento do UNIPREV, incluindo os atos de concessdo dos beneficios
previstos nesta lei;

IX - Ordenar despesas e autorizar pagamentos, em conjunto com o Diretor Administrativo e
Financeiro;

X - Exercer outras atividades essenciais a gestdo do UNIPREV, observadas as disposi¢oes
legais e regulamentares aplicaveis.

Xl - Deverdo ser assinados pelo Diretor-Presidente, em conjunto com o Diretor
Administrativo e Financeiro os atos administrativos relativos a:

a) investimentos e desinvestimentos;

b) gestdo de ativos e passivos;

c) contratacdo de servigos e realizagdo de despesas com recursos do UNIPREV.

§ 29 - Fica criado no ambito da Diretoria Executiva do UNIPREV o cargo em Comissao de
Diretor Administrativo e Financeiro, a quem compete:

| — Planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades das unidades administrativas

e financeiras sob sua responsabilidade, assegurando o cumprimento das normas legais,
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regulamentos internos e diretrizes da Diretoria Executiva;

Il - Fiscalizar o desempenho dos servidores e equipes subordinadas, garantindo eficiéncia,
economicidade e regularidade dos procedimentos executados pelas areas de Tesouraria,
Folha de Pagamento, Compras e Licitagdes, Contabilidade, Patriménio e Almoxarifado;

lll — Planejar e acompanhar a execugio or¢amentdria e financeira do Instituto, promovendo
o controle da despesa, 0 monitoramento das receitas e a compatibilizagdo das agdes
administrativas com as metas fiscais e atuariais;

IV — Elaborar e propor o anteprojeto da proposta orcamentdria anual, bem como alteragoes
e créditos adicionais, em articulacdo com as demais diretorias e com a drea contabil;

V — Acompanhar e fiscalizar a execugdo de contratos administrativos, zelando pela correta
atuacdo dos gestores e fiscais de contratos e pela observancia dos prazos, obrigagles e
resultados pactuados;

VI — Promover a regularidade dos processos de compras e licitagoes, assegurando
conformidade com a legislagdo vigente, em especial a Lei n® 14.133/2021, e demais normas
aplicaveis;

VIl — Garantir a correta escrituracdo contébil e patrimonial dos atos e fatos administrativos,
supervisionando a elaboragdo dos demonstrativos contdbeis, financeiros e orcamentarios;
VIIl — Adotar medidas de racionalizagdo administrativa e modernizagdo da gest&o, visando a
melhoria dos fluxos internos e a economicidade na aplicagdo dos recursos publicos;

IX — Propor normas, rotinas e procedimentos voltados a eficiéncia e transparéncia da gestao
administrativa e financeira;

X — Prestar apoio técnico e administrativo a Diregdo do Instituto e aos 6rgéos colegiados em
matérias de natureza contabil, financeira, patrimonial e de pessoal;

Xl — Zelar pelo cumprimento da legislagdo e das normas de direito previdenciario,
financeiro, orcamentario, contabil e de licitacdes;

Xl — Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagdo, delegadas pela

Direcdo do Instituto.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MURNICIPAL DE PREVIDENCIA
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Art. 14. O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, érgdo superior de deliberagdo
colegiada terd como membros, preferencialmente, pessoas com formagdo em nivel
superior, sendo:

| - 01 (um) representante do Poder Executivo indicado pelo Prefeito do Municipio, com
seu respectivo suplente, dentre servidores do quadro efetivo;

Il - 01 (um) representante dos segurados ativos do Regime Proprio de Previdéncia Social,
com o respectivo suplente, escolhido na forma do regulamento;

[l - 01 (um) representante dos segurados aposentados e pensionistas do Regime Préprio
de Previdéncia Social, com o respectivo suplente, escolhido na forma do regulamento.

§ 12 Os membros do CMP serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio, com mandato de 4
(quatro) anos, admitida a recondugdo uma vez.

§ 22 O CMP serd presidido por membro eleito em votacdo realizada entre seus
integrantes, que sera substituido, em suas auséncias e impedimentos, por membro
designado pelo Presidente, por periodo ndo superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

§32 Em caso de empate nas deliberagbes, o Presidente do Conselho tera, além do seu
voto ordindrio, o voto de qualidade.

§42. Os membros deverdo atender os requisitos minimos dispostos no art. 82-B, inc.lell,
da Lei n2 9.717/98, bem como art. 76, inc. | e li, da Portaria MPT n? 1.467/2022.

§ 52 Os membros do CMP ndo sdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados
de seus cargos depois de o condenados em processo administrativo de responsabilidade
instaurado pelo Prefeito do Municipio ou em caso de vacancia, assim entendida a
decorrente da auséncia n3o justificada em 3 (trés) reunides consecutivas ou em 4 (quatro)
intercaladas num mesmo ano.

§ 62 Das reunides ordindrias e extraordinarias do CMP, que serdo publicas, participara
sem direito a voto o Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Divino - UNIPREV.

§ 7 O Regimento Interno do CMP detalhard seu funcionamento, atribuicdes e
responsabilidades.

§ 82 Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia fardo jus ao recebimento de um

(1) jeton, a titulo de reembolso de despesas decorrentes da participacdo em reunides
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ordindrias e extraordindrias, na forma do anexo | desta Lei.

§ 92 O pagamento do jeton previsto no § 82 deste artigo serd custeado exclusivamente
com recursos da taxa de administracio do Regime Prdprio de Previdéncia Social,
observados os limites legais aplicéveis, vedada a utilizagdo de recursos vinculados ao
pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 102 O pagamento do jeton referido no § 82 fica condicionado a participagdo efetiva do
membro titular do Conselho Municipal de Previdéncia em todas as reunides realizadas no
més, ou do respectivo suplente, nos casos de substituicdo regularmente formalizada, com
a presenga registrada em ata.

§ 112 O jeton possui natureza indenizatéria, ndo se incorporando a remuneragdo, nao
constituindo base de calculo para quaisquer vantagens, adicionais, contribuigaes
previdencidrias ou beneficios, nem gerando reflexos para fins de aposentadoria ou
pensao.

§ 12. O valor do jeton sera reajustado na mesma data e pelo mesmo indice aplicaveis a
remuneracdo dos servidores publicos ativos do Municipio.

§ 13 Os membros deste Conselho, ndo poderdo participar de nenhum outro Conselho ou

Comité dentro da estrutura da UNIPREV.

Art. 15. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

| - estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicdveis ao Regime
Préprio de Previdéncia Social;

Il - apreciar e aprovar, observando a legislacao de regéncia, as diretrizes e regras relativas
3 aplicagdo dos recursos econdmico-financeiros do Regime Préprio de Previdéncia Social,
3 politica de beneficios e a adequagdo entre os planos de custeio e de beneficios;

Il - deliberar sobre a alienagdo ou gravame de bens integrantes do patriménio imobilidrio
do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREV;

IV - decidir sobre a aceitacdo de doagdes e legados com encargos de que resultem
compromisso econdmico-financeiro para o Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Divino - UNIPREV, na forma da Lei;

V - acompanhar e avaliar a gestao preyidenciéria;

VI - apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio
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do Regime Prdprio de Previdéncia Social; -

VIl - apreciar e aprovar as propostas orcamentdrias do Regime Préprio de
Previdéncia Social;

VIIl- acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a execu¢do
dos planos, programas e orgamentos do Regime Préprio de Previdéncia Social;

IX - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislacdo pertinente ao Regime Préoprio de
Previdéncia Social;

X - apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XI - elaborar e aprovar seu regimento interno;

XII - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao Regime Préprio
de Previdéncia Social;

Xl - Deliberar sobre os assuntos pertinentes a certificagdo institucional da Unidade
Gestora — Pré-Gestao RPPS.

§ 12 As decisdes proferidas pelo CMP deverdo ser registradas em atas e publicadas
através de Resolugdo.

§ 22 Os 6rgdos governamentais deverdo prestar toda e qualquer informacdo necessaria
ao adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo, sempre que
necessario, os estudos técnicos correspondentes.

§32 As decisdes do CMP serdo tomadas por maioria simples, exigido o quorum de dois

conselheiros.

Art. 16. Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CMP pode solicitar, a qualquer
tempo, a custo do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino -
UNIPREV, a elaboracdo de estudos e diagndsticos técnicos relativos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais, sempre que inerentes a assuntos de sua
competéncia.

Paragrafo nico. Referido custo serd pago exclusivamente com recursos da taxa de
administracdo do Regime Préprio de Previdéncia Social, observados os limites legais
aplicaveis, vedada a utilizacdc de recursos vinculados ao pagamento de beneficios

previdenciarios.
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Art. 17. Incumbira a administragdo municipal proporcionar ao CMP os meios necessarios

ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO IlI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18. O Conselho Fiscal é o érgao fesponsével por examinar a conformidade dos atos
dos seus diretores e demais prepostos em face dos correspondentes deveres legais,
regulamentares e estatutarios, subsidiando o Conselho Municipal de Previdéncia, sendo
composto por:

I - 01 (um) representante do Poder Executivo indicado pelo Prefeito do Municipio, com
com o respectivo suplente, dentre do quadro de servidores efetivos

Il - 01 (um) representante dos segurados aposentados e pensionistas do Regime Préprio
de Previdéncia Social, com o respectivo suplente, escolhido na forma do regulamento.

Il — 01 (um) representante dos servidores e beneficidrios do Regime Proprio de
Previdéncia Social, com o respectivo suplente, escolhido na forma do regulamento.

§ 12 Os membros do Conselho Fiscal ndo sdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados em conformidade com o disposto no § 52 do art. 14 da presente norma.

§ 22 Os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio, com
mandato de 4 (quatro) anos, admitida a recondugdo uma vez.

§32. Os membros deverdo atender os requisitos minimos dispostos no art. 82-B, inc. l e ll,
da Lei n2 9.717/98, bem como art. 76, inc. | e il, da Portaria MPT n2 1.467/2022.

§ 42 O Regimento Interno do Conseiho Fiscal detalhara seu funcionamento, atribuicdes e
responsabilidades.

§ 52 Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados, fazendo jus apenas ao
recebimento de um (1)mjeton a titulo de reembolso de despesas de participagdo,
observadas as mesmas condi¢cbes e critérios aplicaveis aos membros do Conselho
Municipal de Previdéncia — CMP, quanto ao limite, valor e indice de reajuste, nos termos
dos §§ 82, 99, 1092, 112 e 122 do art. 14 desta Lei

§ 62 Os Membros deste Conselho, ndo poderdo participar de nenhum outro Conselho ou
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Comité dentro da estrutura da UNIPREV.

§ 72 As reunides do Conselho Fiscal ocorrerdo mensalmente ou ocorrerdo de maneira

extraordindria quando de interesse da UNIPREV.

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar e emitir parecer sobre o balango anual e as contas apuradas nos
balancetes;

Il - examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do RPPS;

Il -lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultados dos exames procedidos;

IV - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais;

V - relatar ao CMP, as irregularidades eventuaimente apuradas, sugerindo as
medidas que julgar necessarias;

VI - opinar sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar do seu
parecer as informagdes complementares que julgar necessarias;

VIl - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislagdo pertinente ao Regime Proprio
de Previdéncia Social, bem como apreciar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao
Tribunal de Contas;

VIIl - acompanhar a aplicagdo das reservas técnicas garantidoras dos beneficios
previstos em lei, notadamente no que concerne a liquidez e aos limites maximos de
concentragao de recursos;

IX - atender as consultas e solicitacbes que Ihe forem submetidas pelo CMP e pela
Diretoria Executiva;

X - examinar as prestacdes de contas dos membros da Diretora Executiva do Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino- UNIPREV;

Xl - solicitar a administracdo do Institutoc Municipai de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Divino - UNIPREV pessoal qualificado para assessorar, secretariar e prestar o
necessario apoio técnico ao Colegiado;

XIl — aprovar seu regimento interno e deiiberar sobre os assuntos pertinentes a
certificacdo institucional da Unidade Gestcra — Pré-Gestao RPPS.

Xl -submeter ao CMP proposta de aiteragao no seu regimento.
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CAPITULO IV
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art 20. Fica instituido o Comité de Investimentos — Cl, vinculado a Diretoria
Administrativa, drgdo auxiliar no procésso decisério quanto a implantagdo e execugao de
politica de investimentos, do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Divino — UNIPREV, observadas as condi¢des de seguranga, rentabilidade, solvéncia,
liquidez e transparéncia Administrativa.

§ 12 O Comité de Investimentos serd composto por 03 (trés) membros que possuam
vinculo com o Municipio, seja efetivo ou de livre nomeagéo e exoneragao, e/ou com a
UNIPREV, indicados pelos membros do Conselho Municipal, a saber:

§2°2 Os membros devem atender aos requisitos dispostos no art. 82-B, da Lei n2 9.717/98,
bem como art. 76 da Portaria MPT n2 1.467/2022.

§ 32 Serd editado ato administrativo pelo Prefeito Municipal, formalizando a composi¢ao
do Comité de Investimentos, bem comc sera formalizado o termo de posse de seus
membros, os quais terdo mandato de 04 (quatro) anos, admitada a recondugao.

§ 42 O Presidente do Comité sera indicado pelo Prefeito Municipal, e exercera a funcdo de
gestor de recursos, sendo responsével pela diregdo dos trabalhos nas reunibes ordindrias
e extraordindrias do comité.

§ 52 Compete ao Comité de Investimentos apreciar os encaminhamentos da Presidéncia
do Comité e/ou da Diretoria Administrativa, e ainda:

| — aprovar e propor modificagdoes da Politica Anual de Investimentos a ser submetida a
apreciacdo do Conselho Municipal de Previdéncia;

Il — deliberar sobre a alocagdo de recursos;

lll — analisar a conjuntura, cendrios e perpectivas do mercado financeiro;

IV — debater o desempenho frente a meta atuarial de rentabilidade;

V — avaliar riscos potenciais que possam impactar na carteira de investimentos,
analisando o0s cendrios macroecondmicos, observando o0s possiveis reflexos no
patrimonio;

VI — propor estratégias de investimentcs & apresentar relatério consolidado dos
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investimentos ao Conselho Municipal de Previdéncia;

VIl — participar de eventos que abordam gestdo de recursos previdenciérios;

VIIl — reavaliar as estratégias de investimentos em decorréncia de fatos conjunturais
relevantes;

IX — solicitar & Diretoria Administrativa a contratacdo de consultoria técnica na drea de
investimentos, quando necessario;

§62. O Comité de Investimentos reunir-se-a ordinariamente ao menos uma vez por més,
em data, hora e local segundo calendario aprovado pelos membros na ultima reunido
ordindria do exercicio, e extraordinariamente, por convocagdo do Presidente, mediante
justificativa.

§72. As matérias analisadas e aprovadas pelo Comité de Investimentos serao registradas
em ata, elaborada por um dos membros indicado pelo Presidente, que sera divulgada no
sitio eletrénico oficial do Municipio, garantindo publicidade e transparéncia de seus atos.
§82. Nas reunides do Comité de Investimentos serdo obedecidos os seguintes
procedimentos, assim sequenciados:

a) Verificagdo do nimero de presentes e existéncia do "quérum" de pelo menos dois
membros;

b) Caso ndo se estabelega o qudérum, sera aguardado 15 (quinze) minutos e, persistindo,
serd anotado os nomes dos presentes e a reunido sera encerrada;

c) Abertura dos trabalhos: apreciagdo e discussdo dos itens da pauta;

d) Votagao;

e) Encerramento dos trabalhos.

§ 92 Os membros do Comité de Investimentos fardo jus ao recebimento de jeton a titulo
de reembolso de despesas de participagdo em reuniGes mensais, na forma do anexo |
desta Lei, observadas as mesmas condicdes e critérios aplicdveis aos membros do
Conselho Municipal de Previdéncia — CMP e Conselho Fiscal, quanto ao limite e indice de
reajuste.

§ 102 - O Gestor de Recursos do Uniprev faré jus ao recebimento de jeton a titulo de
reembolso de despesas de participagdo em reunides mensais, na forma do Anexo | desta

Lei, observadas as mesmas condicdes e critérios aplicaveis aos membros do Conselho
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Municipal de Previdéncia — CMP e Conselho Fiscal, quanto ao limite e indice de reajuste

§ 92 Os membros do Comité de Investimentos ndo sdo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados: :

| — por rentncia;

Il - ocorréncia de 03 (trés) faltas sem justificativa dentro do ano civil;

Il — conduta inadequada ou incompativel com os requisitos de ética e profissionalismo
requeridos para o desempenho do mandato;

IV - dentncia, devidamente comprovada, na pratica de atos lesivos aos interesses do
UNIPREV ou afastados do cargo depois de condenados em processo administrativo de
responsabilidade instaurado pelo Prefeito Municipal.

§ 10 — O Regimento Interno do Comité de Investimentos detalhard seu funcionamento,

atribuicdes e responsabilidades.

Art. 21. O Gestor de Recursos do UNIPREV, fung¢do exercida pelo Presidente do Comité de
Investimentos, é o responsavel pela execugdo da politica de investimentos, pela
administracdo dos recursos financeiros e pela observancia das normas legais e
regulamentares aplicaveis a gestdo dos ativos previdenciarios.

§ 12 Compete ao Gestor de Recursos, sem prejuizo de outras atribui¢des previstas em
regulamento ou em normas internas:

| — presidir o Comité de Investimentos, coordenando seus trabalhos, convocando
reunides, definindo a pauta, dirigindo os debates e proferindo o voto de qualidade,
guando for o caso;

Il — zelar pela fiel execugdo da Politica Anual de Investimentos, aprovada pelo Conselho
Deliberativo, assegurando sua compatibilidade com as diretrizes da Resolugcdo do
Conselho Monetario Nacional e da Portaria do Ministério da Previdéncia;

Ill — decidir, no ambito de sua competéncia, sobre a aplicacdo e o resgate de recursos
financeiros do RPPS, observadas as deliberacées do Comité de Investimentos, os limites
legais e regulamentares, e as diretﬁzes-da Politicz de Investimentos;

IV — autorizar a abertura, a mc.i. . :ucd2 e ¢ encerramento de contas bancarias,

inclusive contas de custédia e de inves.manto, em conjunto com outro dirigente
autorizado, na forma definida em reguict.. _.ito; )/z"
—_
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V — assinar ordens de aplicacdo, resgate e realocacdo de recursos, bem como contratos,
termos de adesdo, formuldrios’ cadastrais e demais instrumentos necessarios a
operacionalizacdo dos investimentos do RPPS;

VI — supervisionar e acompanhar o desempenho das aplica¢des financeiras, analisando
relatorios de rentabilidade, risco, aderéncia a politica de investimentos e conformidade
com a legislacao;

VIl — determinar a ado¢do de medidas corretivas em caso de desenquadramento, risco
excessivo ou desempenho insatisfatorio dos investimentos;

VIll — propor ao Comité de Investimentos e ao Conselho Municipal de Previdéncia, a
revisdo da Politica de Investimentos, sempre que necessario ou quando exigido pela
legislagao;

IX — garantir a observancia dos principios da seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez,
transparéncia e eficiéncia na gestdo dos recursos do RPPS;

X — zelar pela segregacdo de fung@es, pelos controles internos e pela gestdo de riscos
relacionados aos investimentos;

XI — assegurar o cumprimento das obrigagdes de envio de informac6es e demonstrativos
aos 6rgdos de controle e supervisdo, especialmente a Secretaria de Previdéncia;

XIl — promover a capacitacdo continua dos membros do Comité de Investimentos e da
equipe envolvida na gestao dos recursos;

XIll — representar a Unidade Gestora do RPPS, no que se refere a gestdo de recursos,
perante instituicdes financeiras, gestores, administradores fiduciarios, custodiantes,
auditores e drgdos reguladores;

XIV — submeter periodicamenté ao Comité de Investimentos e ao Conselho Deliberativo
relatérios circunstanciados sobre a gestdo dos recursos, desempenho das aplicacdes e
aderéncia a Politica de Investimentos; |

XV — responsabilizar-se pela manute:.;50 da documentagdo comprobatdria das decisbes e
operagdes de investimento;

XVI — cumprir e fazer cumprir as normas iegais, regulamentares e internas aplicaveis a
gestdo dos recursos previdenciarios.

§ 22 As decisdes do Gestor de Recursos deverdo observar as deliberagcdes do Comité de
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Investimentos, as diretrizes fixadas pelo Conselho Deliberativo e as disposi¢des da Politica

Anual de Investimentos, sem prejuizo das responsabilidadés pessoais decorrentes de atos
praticados com dolo ou culpa.

§ 32 O exercicio da funcdo de Gestor de Recursos ndo afasta a responsabilidade solidaria
dos demais membros do Comité de Investimentos e dos dirigentes que concorrerem para
a pratica de atos irregulares. '

§ 42 A funcdo de Gestor de Recursos serd exercida por servidor ou dirigente que atenda
aos requisitos de certificacdo, qualificagdo técnica e idoneidade moral exigidos pela

legislacdo federal aplicavel aos RPPS.

TiTULO I
DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICIOS

CAPITULO |
DOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS

Art. 22. S3o segurados obrigatérios do Regime Proprio de Previdéncia Social todos
aqueles especificados no inciso XVI do art. 32.

§ 12 Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de
livre nomeacdo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de emprego
publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O aposentado por qualquer regime de previdéncia que exer¢a ou venha a exercer
cargo em comissdo, cargo temporario, emprego publico ou mandato eletivo vincula-se,

obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 23. S3o beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia Social, na qualidade de

dependentes dos segurados, exclusivamente:

| - o conjuge, a companheira, o companheiro e o filho, ou equiparado, nao

=
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emancipado, menor de 21 (vinte e um) anos, ou invalido;

Il -ospais;

ll - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e um) anos
ou invalido.

§ 12 A existéncia de dependente de qualquer das classes indicadas em um dos incisos
deste artigo exclui do direito os indicados nos incisos subsequentes.

§ 22 Equiparam-se a filho, o enteado, o menor sob tutela e 6 menor sob guarda judicial,
mediante declaracdo do segurado e desde que ndo possuam condi¢oes suficientes para o
préprio sustento e educagdo, comprovada a dependéncia econdmica.

§ 32 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém
unido estavel com o segurado, de acordo com a legislagdo em vigor.

§ 42 A dependéncia econdmica e financeira das pessoas indicadas no inciso | é presumida
e a das demais deve ser comprovada, constituindo requisito para a atribuicdo da

qualidade de dependente e o gozo de beneficios.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO DO SEGURADO E DOS SEUS DEPENDENTES

Art. 24. A filiacdo do segurado ao Regime Prdprio de Previdéncia Social é automatica a
partir da posse em cargo efetivo da estrutura de 6rgdo ou entidade do Municipio e de
suas autarquias e fundagdes, e a filiagdo dos seus dependentes sera feita mediante

inscrigdo.

Art. 25. Incumbe ao segurado, no momento em que ocorrer o fato que justifica a
pretensdo, inscrever seus dependentes mediante o fornecimento dos dados e cdpias de
documentos que comprovam a qualidade legal requerida.

§ 12 Constituem documentos necessarios a inscricdo de dependente:

| - cdnjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento;

Il - companheira ou companheiro: documento de identidade e certiddo de casamento

com averbacdo da separagdo judicial ou divorcio, quando um dos companheiros, ou
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ambos, ja tiver sido casado, ou de 6bito, se for o caso;

lll - enteado: certiddo de nascimento do dependente e da certiddo de casamento do
segurado ou de provas da unido estdvel entre o segurado e o (a) genitor (a) desse
enteado;:

IV - equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao segurado e certiddo de
nascimento do dependente;
V - pais: certiddo de nascimento do segurado e documentos de identidade de seus
progenitores;
VI - irmdo: certidao de nascimento.

§ 22 Deverd ser apresentada declaragdo de ndo emancipagdo, pelo segurado, no ato de
inscricdo de dependente menor de 21 (vinte e um) anos.

§ 32 Para comprovac¢do do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso,
deverio ser apresentados, no minimo de 3 (trés), os seguintes documentos:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;

Il - certiddo de casamento religioso;

Il - declaragdo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como
seu dependente;

IV - disposi¢des testamentarias;

V - anotacdo constante na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, feita pelo érgdo competente;

VI - declaracdo especifica feita perante tabelido;

VIl - prova de mesmo domicilio;

VIII- prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunh@o nos
atos da vida civil;

IX - procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;

X - conta bancaria conjunta;

XI - registro em associacdo de qualquer natureza, em que conste o interessado como
dependente do segurado;

XIl - anotacdo constante de ficha ou livro de registro de segurados;

Xl - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa

e ——
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interessada como sua beneficiaria;

XIV - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, em que conste o
segurado como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome do
dependente;

XVI - declaragdo de ndo emancipagdo do dependente menor de 21 (vinte e um) anos;
ou

XVII - quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a comprovar.

§ 42 Qualquer fato superveniente a filiagdo do segurado, que implique exclusdo ou
inclusio de dependente, devera ser comunicado de imediato ao Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREV, mediante requerimento escrito,
acompanhado dos documentos exigiveis em cada caso. '

§ 52 O segurado casado n3o poderad realizar a inscricdo de companheiro ou companheira,
enquanto mantiver convivéncia com o cénjuge ou ndo caracterizar a ocorréncia de fato
que possa ensejar sua separagdo judicial ou divorcio.

§ 62 Somente serd exigida a certid3o judicial de adog¢do quando esta for anterior a 14 de
outubro de 1990, data do inicio de vigéncia da Lei Federal n2 8.069, de 1990.

§ 72 No caso de dependente invélido, para fins de inscricdo e concessdo de beneficio, a
invalidez serd comprovada mediante laudo médico-pericial a cargo do Instituto Municipal
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREV.

§ 82 Os dependentes excluidos desta qualidade em razdo de lei terdo suas inscrigcdes

tornadas automaticamente ineficazes.

Art. 26. Os pais ou irm3os deverdo, para fins de percepcdo de beneficios, comprovar a
inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragdo firmada perante o
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREV.

Paragrafo unico. Ccorrendo o falecimente do segurado, sem que tenha sido feita a
inscricio de dependente, cabe a este promové-la, por si ou por representantes, para

recebimento de parcelas futuras.
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CAPITULO Il
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO OU DEPENDENTE

Art. 27. Perde a qualidade de segurado o titular de cargo efetivo que tiver cessado,
voluntéria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o Municipio, suas
autarquias e fundagoes.

Paragrafo Gnico. A perda da condigdo de segurado por exoneracao, demissdo ou
cassacdo de aposentadoria implica o automatico cancelamento da inscricdo de seus

dependentes.

Art. 28. A perda da qualidade de dependente, para os fins do Regime Préprio de
Previdéncia Social, ocorre:

| - para o conjuge:

a) pela separagdo de fato, judicial ou pelo divércio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestagao de alimentos;

b) pela anulagdo judicial do casamento;

c) pelo abandono do lar, reconhecido por sentenca judicial transitada em julgado;

d) pelo 6bito;

e) por sentenga transitada em julgado;

f) ou pelo transcurso do tempo maximo de percepgio do beneficio de pensdo na forma
desta lei.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessacio da unido estavel com o
segurado, quando ndo |he for assegurada a prestacdo de alimentos;

Il - para o filho e o irm3o, de qualquer condigdo, ao completarem 21 (vinte e um)
anos, salvo se invalidos, ou pela emancipagéo, ainda que invélidos, exceto, neste caso, se
a emancipacdo for decorrente de colacdo de grau cientifico em curso de ensino superior;
IV - para os dependentes em gerai:

a) pela cessagdo da invalidez;

b) pelo falecimento.

Paragrafo Unico. A inscricio de dependente em classe preeminente a de outro ja

inscrito implica a submissdo do gozo de beneficic por este 3 ordem estabelecida nesta
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Art. 29. Permanece filiade ao Regirhe Préprio de Previdéncia Social, na qualidade de
segurado, o servidor ativo que estiver:

| - afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneragdo, nas hipdteses e nos prazos para afastamento
ou licenciamento previstos em lei;

Il - cedido a 6rgdo ou entidade da administragdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e de municipios;

IIl - durante o afastamento do cargo efetivo para exercicio de mandato eletivo.

§ 12 O servidor, na hipétese do inciso | deste artigo, podera promover o recolhimento
tempestivo das contribuicdes previdencidrias préprias e das relativas ao 6rgdo ou
entidade de vinculagdo, para contar o respectivo periodo de afastamento como tempo de
contribuicdo, na forma do regulamento.

§ 22 Incumbe ao cessionario, na hipdtese dos incisos Il e lll deste artigo, promover o
recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias devidas originariamente pelo cedente e o
repasse desses valores ao Regime Prdprio de Previdéncia Social de origem do servidor.

§ 32 No termo ou ato de cessdo do servidor serd prevista a responsabilidade do
cessiondrio pelo desconto, recoihimento e repasse das contribui¢des previdenciarias
devidas pelo servidor cedido ao Regime Prdprio de Previdéncia Social de origem,
conforme valores informados mensalmente pelo cedente.

§ 42 O célculo das contribuicBes previdenciarias, nas hipéteses dos incisos |, Il e Il serd
feito de acordo com a remunerac¢do de contribui¢do correspondente ao cargo de que o
servidor é titular.

§ 52 N3o serdo devidas contribuicdes ao Regime Prdprio de Previdéncia Social em que o
servidor cedido esteja em exercicic, nem ao Regime Geral de Previdéncia Social, sobre as
parcelas remuneratérias complementares ndo correspendentes a remunerac¢do do cargo
efetivo pagas pelo ente cessionaric.

§ 62 No caso de atraso no recolhimento das contribuicGes previstas nos paragrafos 12 e 22
deste artigo, aplica-se o disposto nesta iei guando aos acréscimos legais de juros, multa e

atualizacdo monetaria.
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§ 72 O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o cargo efetivo e exerca
concomitantemente o mandato, filia-se ao Regime Proprio de Previdéncia Social, pelo

cargo efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia Social, pelo mandato eletivo.

Art. 30. O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de

outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

CAPIiTULO IV
DOS BENEFICIOS

Art. 31. O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Divino assegurara os
seguintes beneficios:

a) Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

b) aposentadoria compulsdria;

c) aposentadoria voluntaria por idade;

d) aposentadoria voluntaria especial do professor ;

e) aposentadoria voluntaria especial por exposi¢do a agentes nocivos;

f) aposentadoria voluntaria especial da pessoa com deficiéncia.;

Il -quanto ao dependente:

a) Pensdo por morte.

Paragrafo unico. O rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social fica

limitado as aposentadorias e a pensdo por morte.

Secao i

Da Aposentadoria por incapacidade Permanente para o Trabalho

Art. 32. O segurado seré aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma estabelecida
nesta lei, quando for considerado, mediante pericia oficial em salde, incapaz
definitivamente para o exercicio de seu cargo e insusceptivel de reabilitacdo, ou
readaptacdo para o exercicio de outro cargo, hipétese em que serd obrigatdria a

realizacdo de avaliagdes médico perivial a serem efetuadas, no maximo, a cada 2 (dois)



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINO

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ. 18.114.272/0001-88

anos , para verificagdo da continuidade das condigdes que ensejaram a concessdo da
aposentadoria.

§ 12 A aposentadoria por incapacidade permanente sera devida nos casos de acidente do
trabalho, doenca profissional e de doenca do trabalho que acarretar a incapacidade total
e permanente do segurado.

§ 22 Acidente do trabalho é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesdo corporal ou
perturbacao funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

§ 32 Equiparam-se ao acidente do trabalho, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servico que, embora n3do tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija atencao médica para a sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia
de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
Servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga
maior;

Il - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do cargo;
IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda gue fura do local e horario de servico:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontanea de qualquer servigo publico municipal para lhe evitar prejuizo
ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo ente dentro de seus
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planos para melhor capacitagdo da mdo-de-obra, independentemente do meio de
locomocao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
seja 0 meio de locomocgao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 42 Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de
outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é
considerado no exercicio do cargo. |

§ 52 A readaptagdo de que trata o caput devera ser feita em cargo de atribuicdes e
responsabilidades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido o segurado em sua
capacidade fisica ou mental, verificada por pericia oficial em saude, enquanto
permanecer nessa condicdo, respeitada a habilitacao e nivel de escolaridade exigidas no
cargo ou fungdo de destino e mantida a remuneragdo do cargo de origem.

§ 62 O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho ndo podera exercer
nenhuma outra atividade e, caso retorne voluntariamente a atividade, terda sua
aposentadoria automaticamente cancelada a partir da data do retorno.

§ 72 Suspende-se o pagamento do beneficio do aposentado por incapacidade
permanente para o trabalho, que ndo se submeter a avaliagdo pericial médica oficial
realizada pela Unidade Gestora do RPPS, que sera realizada nos termos do regulamento.

§ 82 Comprovada, mediante avaliagdo pericial médica oficial realizada pela Unidade
Gestora do RPPS, a recupera¢do da capacidade laborativa, o beneficio sera revogado e
segurado serd revertido ao seu cargo efetivo.

§ 92 O periodo entre o término da licenca saude e a publicagdo do ato de aposentadoria é
considerado prorrogacdo da licenga, custeado pelo 6rgdo ou Poder de lotacdo do

segurado.

Art. 33. O servidor titular de cargo efetivo vinculado ao RPPS, em gozo ou ndo de licenca
para tratamento de salude, somentz fard jus a aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho, desde gue cemprovado, prévia e cumulativamente, o
atendimento aos seguintes requisitcs:

| - participacdo em Programa de R=2zdapcagao, irclusive para o exercicio de cargo cujas
atribuicGes e responsabilidades sejam compativeis con a iin.ztaféo gue tenha sofrido em

.
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sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condi¢do, desde que possua

a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino, mantida a
remuneracdo do cargo de origem;

Il - auséncia de possibilidade de ser recuperada a capacidade Ia'borativa;

Il - submissdo prévia a avaliagdo médico pericial oficial da Unidade Gestora do RPPS que
comprovara essas situacées por laudo. '

Paragrafo unico. A doenca ou a lesdo que o segurado possuia antes de se filiar ao RPPS
ndo lhe conferird direito a aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progrgsséo_ou de agravamento
dessa doenca ou lesdo, apods ter entrado no exercicio do cargo ou da fungdo, mediante
avaliacdo médico pericial e observado o disposto neste artigo, quanto ao Programa de

Readaptacao.

Art. 34. O valor da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho do
segurado que necessitar da assisténcia permanente de outra pessoa sera acrescido de
25% (vinte e cinco por cento), observado o limite maximo do teto do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS para fins de célculo do adicional, mediante conclusdo da pericia
médica oficial da Unidade Gestora do RPPS.
§ 12 Serdo observados os critérios definidos em regulamento, em conformidade com as
regras e procedimentos adotados no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS para a concessao do adicional de que trata este artigo.
§ 22 O auxilio é devido independentemente dos proventos terem atingido o limite
maximo, cessando seu pagamento com a morte do aposentado, ndo sendo incorporavel
ao valor da pensao.
§ 32 Na hipdtese de acumulagdo de beneficios de aposentadoria por invalidez decorrente
de cargos acumulaveis, o compiemento seré calculado apenas sobre o beneficio mais
vantajoso.
Sec¢ao il
Da Apcscitadoria Compulséiia

Art. 35. O segurado serd aposeniado compulscriamente aos setenta e cinco anos de
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idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados na forma

estabelecida nesta lei, ndo podendo ser inferiores ao valor do salario-minimo.

§ 1° A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, com vigéncia a
partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no
servigo.

§ 22 Ao drgdo ou a entidade de lotagdo incumbe afastar o segurado do servico ativo
qguando completar setenta e cinco anos de idade e pagar o subsidio ou a remuneracgédo até

a publicagdo do ato de declara¢do da aposentadoria.

Secdo Il

Da Aposentadoria por Idade

Art. 36. O servidor fard jus a aposentadoria voluntaria por idade com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma desta Lei, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:
| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem;
Il - 25 (vinte e cinco anos) de contribuicdo, desde que cumprido o tempo minimo de 10
(dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que
for concedida a aposentadoria.

Segao IV

Da Aposentadoria Voluntaria do Professor

Art. 37. O servidor titular de cargo efetivo de professor tera idade minima reduzida em 5
(cinco) anos em relagdo as idades decorrentes da aplicagdo do disposto no artigo anterior,
desde que comprovem tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério na educagéo
infantil e no ensino fundamental e médio, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao, calculados na formz desta Lei, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se profe‘ssora, e 60 (sessenta) anos de idade, se
professor;

Il - 25 (vinte e cinco anos) de contribuic2o, desde que cumprido o tempo mini
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(dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cincp) anos no cargo efetivo em que
for concedida a aposentadoria.

Paragrafo Unico. S3o consideradas como fung¢Oes de magistério, além da docéncia em
sala de aula, as fungbes de direcdo, coordenagdo, orientacdo e assessoramento
pedagdgico de unidades escolares, desde que exercidas por professores de carreira,
compreendido como o servidor titular de cargo efetivo de professor, em

estabelecimentos de ensino basico, excluidos os especialistas em educagdo.

Secao V

Da Aposentadoria Voiuntaria Especial

Art. 38. E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
beneficios previdencidrios aos servidores efetivos municipais, ressalvados os requisitos e
os critérios de idade e de contribuicdo, observadas as regras estabelecidas para o servidor
publico federal titular de cargo efetivo, nos casos de servidores:

| - portadores de deficiéncia definida por intermédio de avaliagdo biopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, na forma da Lei Federal n2 142,
de 8 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de calculo e reajuste dos beneficios;

Il - aqueles cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais 2 salde, ou associagdo destes agentes, vedados
a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupagdo e o enquadramento por

periculosidade, calculados na forma desta Lei;

Subsegao !

Por Exposicdo a Agentes Nocivos Prejudiciais a Saude

Art. 39. O servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicio a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos, prejudiciais a saide, ou associagdo
desses agentes, de ambos o0s sexos, vedada a caracterizagao por categoria profissional ou
ocupacdo, podera ser aposentado, quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicdo e contribuicdo;
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Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV =5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo unico. A aposentadoria a que se refere o § 12 deste artigo observard,
adicionalmente, as condi§§es e 0s requisitos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), naquilo em que ndo conflitar com as regras especificas

aplicaveis ao RPPS/Unido, vedada a conversdo de tempo especial em comum.

Subsecao Il

Da Pessoa com Deficiéncia

Art. 40. O servidor publico municipal com deficiéncia podera aposentar-se desde que
cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, a qual sera concedida na
forma da Lei Complementar n2 142, de 8 de maio de 2013, ou outra que a vier substituir,

inclusive quanto aos critérios de célculo do beneficio.

Secao V

Da Pensao por Morte

Art. 41. A pensdo por morte concedida aos dependentes de servidor publico municipal
serd equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teriam direito se fossem
aposentados por incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de 10%
(dez pontos percentuais) por dependente, até o mdximo de 100% (cem por cento).

§ 12 As cotas por dependente a que se refere o caput cessardo com a perda desta
qualidade e n3o serdo reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100%
(cem por cento) da pensdo por morte guando o numero de dependentes remanescente
for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 22 A ndo reversdo das cotas prevista no § 12 ndo se aplica a cota familiar minima de 60%
(sessenta por cento) a que se refere o caput.

§ 32 Na hipotese de existir dependenta invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da pensdo por morte de gue trata o caput sera equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentzdoria recebida pzio segurado ou servidor ou

-~
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daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do

6bito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS); e
Il - uma cota familiar de 70% (setenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que
supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

§ 42 Quando ndo houver mais dependente invélido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, o valor da pensdo serd recalculado na forma do disposto no caput e no § 1¢
deste artigo.

§ 52 Para o dependente invdlido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condi¢do pode ser reconhecida previamente ao dbito do segurado, por meio de avalia¢io
médico pericial, observada revisdo periddica a cada dois anos.

§ 62 O enteado, o menor sob tutela e o menor sob guarda judicial equiparam-se a filho,
mediante declara¢do do segurado e desde que ndao possuam condigcGes suficientes para o
préprio sustento e educacdo, comprovada a dependéncia econdmica.

§ 72 Sera concedida pensdo provisdria por morte presumida do segurado, nos seguintes
casos:

| - sentenca declaratdria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente;

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 82 A pensdo provisoria serd transformada em definitiva com o ébito do segurado
ausente, decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ou deve ser cancelada com
reaparecimento do segurado, ficando os dependentes descbrigados da reposicdo dos
valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 92 A condicdo legal de dependente, iara fins césta Leai, é aauela verificada na data do

Obito do segurado, observados os critérios e comprovagdo de dependéncia econdmica.

Art. 42. A pensdo por morte sera zevida ao cenjunto uos dependentes do segurado que
falecer a contar da data:

| - do 6bito, quando requerida em até 18G (cenio e oitenta) dias apds o dbito, para os
filhos menores de 16 (dezesseis) anus, cu i ave 30 (oventa) dias apds o Obito, para os
demais dependentes;

Il - do requerimento, quando requerida ap3ds o prazo nrezistc no inciso anterior;

e
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Il - da decisdo judicial, no caso de morte presumida.

§ 12 Perde o direito a pensdo por morte o condenado criminalmente por sentenca com
transito em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de
tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os
absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 22 Perde o direito a pensdo por morte o cOnjuge, o companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude no casamento ou na unido estavel,
ou a formalizagcdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario,
apuradas em processo judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

§ 32 Ajuizada a acdo judicial para reconhecimento da condicdo de dependente, este
podera requerer a sua habilitagdo proviséria ao beneficio de pensdo por morte,
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o
pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva acdo, ressalvada a
existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 42 Nas acdes em que o RPPS for parte, este poderd proceder de oficio a habilitagdo
excepcional da referida pens3o, apenas para efeitos de rateio, descontando-se os valores
referentes a esta habilitacdo das demais cotas, vedado o pagamento da respectiva cota
até o transito em julgado da respectiva acdo, ressalvada a existéncia de decisdo judicial
em contrdrio.

§ 52 Julgada improcedente a a¢do prevista no § 32 ou § 42 deste artigo, o valor retido sera
corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera pago de forma proporcional aos
demais dependentes, de acordo com as suas cotas e o tempo de duragdo de seus
beneficios.

§ 62 Em qualquer caso, fica assegurada ao RPPS a cobranga dos valores indevidamente

pagos em funcdo de nova habilitagdo.

Art. 43. A concessdo da pensdo por morie ndo sera protelada pela falta de habilitacdo de
outro possivel dependente, e quaiquer in:ciicdo ou habilitacdo posterior, que importe
exclusdo ou inclusdo de dependente, 56 produzird efeito a contar da data da inscri¢do ou

da habilitagdo.
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§ 12 O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a

companheira, que somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagdo e
mediante prova de dependéncia econdmica .

§ 22 O cdnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, que recebia pensdo
alimenticia, continuard recebendo o mesmo valor, a titulo de pensdo por morte, salvo
quando esses alimentos forem superiores as cotas dos demais dependentes, hipdtese em
que recebera cota igual a destes.

§ 32 Na hipdtese de o segurado falecido estar, na data de seu falecimento, obrigado por
determina¢do judicial a pagar alimentos a ex-cOnjuge, ex-companheiro ou ex-
companheira, a pensdo por morte sera devida pelo prazo remanescente na data do ébito,
caso ndo incida outra hipdtese de cancelamento anterior do beneficio.

§ 42 O pensionista beneficidrio de segurado ausente devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
gestor da Unidade Gestora do RPPS o reaparecimento deste, sob pena de ser

responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 44. E vedada a acumulagdo de mais de uma pens3o por morte deixada por conjuge
ou companheiro, no ambito do mesmo regime de previdéncia social.

§ 12 Excetua-se da vedagdo do caput as pensdes por morte do mesmo segurado
instituidor no ambito do mesmo regime de previdéncia social, decorrentes do exercicio
de cargos acumuldveis na forma do art. 37, XVI da Constituicdo Federal.

§ 22 Serd admitida, nos termos do § 3¢, a acumulagdo de:

| - pensdao por morte deixada por cOnjuge ou companheiro no dmbito do RPPS com
pensdo por morte concedida em outrc RPPS ou no RGPS, e pensdo por morte deixada por
cOnjuge ou companheiro no dmbito do RGPS com pensdo por morte deixada no dmbito
do RPPS; ‘

Il - pensdao por morte deixada por céiijuge ou companheiro no dmbito do RPPS com
pensdes por morte decorrentes das atividades miilitares ae que tratam os arts. 42 e 142
da Constituicao Federal;

Ill - pensdao por morte deixada por cdnjuge ou companheiro no ambito do RPPS com

aposentadoria concedida por RPPS ou RGPS;
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IV - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro no ambito do RPPS ou do
RGPS com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os
arts. 42 e 142 da 'Constituigéo Federal;

§ 32 Nas hipdteses das acumulagGes previstas no § 12 deste artigo, é assegurada a
percepcdo do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos
demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 100% (cem por cento) do valor igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo;

Il - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) saldrio-minimo, até o limite de 2
(dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) saldrios-minimos, até o limite
de 3 (trés) saldrios-minimos;

IV - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4
(quatro) salarios-minimos; e

V - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (guatro) salarios-minimos.

§ 32 A aplicagdo do disposto no § 22 deste artigo podera ser revista a qualquer tempo, a
pedido do interessado, em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 42 O escalonamento de que trata o § 39:

I - ndo se aplica as pensdes por morte deixadas pelo mesmo conjuge ou companheiro
decorrentes de cargos acumulaveis no émbito do mesmo RPPS, exceto quando as
pensdes forem acumuladas com aposentadoria de qualquer regime previdenciario; e

Il - podera ser revisto a qualquer tempo, a padido do interessado, em razdo de alteragdo
de algum dos beneficios.

§ 52 Quando houver mais de um dependente, a reducdo de que trata o § 39, considerara
o valor da cota parte recebido pelo beneficidrio cue se enquadrar nas situagdes previstas
no § 2°.

§ 62 As restricOes previstas neste artige nao serin aplicadas se o direito aos beneficios
houver sido adquirido antes da data de éntrada em vigor da Emenda Constitucional n2
103, de 2019.

§ 72 A parte do beneficio a ser peivciide, a‘scorr:nte aa aplicagdo das faixas de que

tratam os incisos do § 32, deveri 5z recaiculads nor ocasido do reajuste do valor do

-
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salario minimo nacional.

Art. 45. O direito a percepc¢ao de cada cota individual cessara:

| - pela morte do pensionista;

Il - pela anulagdo do casamento, quando a decisdo ocorrer apds a concessdo da pensdo ao
conjuge;

Il - para filho(a), para pessoa a ele equiparada ou irmdo(a), ao completar 21 (vinte e um)
anos de idade, salvo se for beneficidrio invalido ou tiver deficiéncia intelectual, mental ou
grave, bem como ao se casar ou ser emancipado;

IV - pela cessagdo da incapacidade em se tratando de beneficiario invalido, o afastamento
da deficiéncia, em se tratando de beneficiario com deficiéncia, ou o levantamento da
interdicdo, em se tratando de beneficidrio com deficiéncia intelectual ou mental que o
torne absoluta ou relativamente incapaz, respeitados os periodos minimos decorrentes
da aplicacdo das alineas “a” e “b” do inciso VIl deste paragrafo e a comprovacdo em
avaliagdo pericial oficial realizada pelo Unidade Gestora do RPPS;

V - pelo decurso do prazo de recebimento de pensdo pelo conjuge, companheiro ou
companheira, ou conjuge divorciado ou separado com percep¢ao de pensao alimenticia,
nos termos do inciso VI, alineas “a” e “b”, deste paragrafo;

VI - pela acumulac¢ado de pensao, nos casos vedados por lei;

VII - pela renuncia expressa;

VIII - para o conjuge ou companheiro e o conjuge divorciado ou separado com percepgao
de pensdo alimenticia estabelecida judicialmente:

a) se o Obito ocorrer sem que o seguradc tenha vertido 18 (dezoito) contribuicGes
mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2
(dois) anos antes do dbito do segurado, cessara em 4 (quatro) meses;

b) se o dbito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicGes mensais e pelo menos
2 (dois) anos ap0s o inicio do casamento ou da unido estdvel, cessara nos periodos
especificados nos itens abaixo, de acordo com a idade do beneficidrio na data do dbito do
segurado, devendo o beneficidrio contar:

1. com menos de 21 (vinte e um) anos ce idade, 2m 3 (trés) anos;

2. entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte = seis} arus £ idade, em b {seis) anos;
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3. entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade, em 10 (dez) anos;

4. entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade, em 15 (quinze) anos;

5. entre 41 (quarenta e um) e 44 (quarenta e quatro) anos de idade, em 20 (vinte) anos;

6. com 45 (quarenta e cinco) anos ou mais de idade, é vitalicio.

§ 22 Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na all'nea “a” ou os prazos
previstos na alinea “b” do inciso VIl do-§ 22 deste artigo, se o dbito do segurado decorrer
de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho,
independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou da
comprovagao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 32 As idades previstas no incise VIIl, alinea “b” serdo atualizadas de forma automatica,
observadas aquelas fixadas no ambito Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

§ 42 O tempo de contribuigdo a Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) ou a Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) serd considerado na contagem das 18 (dezoito)
contribuicdes mensais, de que tratam as alineas “a” e “b” do inciso VIl do § 22 deste
artigo.

§ 52 A invalidez do dependente seréi sempre apurada por meio de avaliacgdo médico
pericial, observada revisdo peridédica, no maximo, a cada 2 (dois) anos .

§ 62 A critério da Unidade Gestora do RPPS, o beneficiario de pensdo cuja preservac¢do
seja motivada por invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia podera ser convocado a

gualguer momento para avaliagao das referidas condigGes.

Secao Vi

Eo Aboino Anual

Art. 46. O décimo terceiro saldrio, ou aborio anual, ou gratificagdo natalina, sera devido
aquele que, durante o ano, tiver recebidc proventos de aposentadoria ou pensdo por
morte, pagos pelo RPPS.

Paragrafo tnico. O abono de que trata o caput ser3 proporcional em cada ano ao niimero
de meses de beneficio pago pelo RPPS, cuja fragédo igual ou superior a quinze dias sera
considerada como més integral, em qu: cada més correspondera a 1/12 (uns doze avos),
e tera por base o valor do beneficio doc més d: dezembro, a2xceto quanto o beneficio

encerrar-se antes deste més, quaadc o vaior serd ¢ do més da cessacio.

%/&_
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CAPITULO V
DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZACAO

Secao |

Da Base de Calculo
Art. 47. No calculo dos beneficios de aposentadoria de que trata esta lei, ressalvados
aqueles calculados com base na dltima remuneragdo do cargo efetivo, serd utilizada a
média aritmética simples dos saldrios de contribuicdo e das remuneracbes adotados
como base para contribuigdes a regime préprio de previdéncia social e ao Regime Geral
de Previdéncia Social, ou como base para contribuicdes decorrentes das atividades
militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela
competéncia.
§ 12 A média a que se refere o caput serad limitada ao valor maximo do saldrio de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) para o servidor que ingressou
no servico publico em cargo efetivo apds a implantacdo do Regime de Previdéncia
Complementar — RPC ou tenha exercido a opg¢do a este regime, nos termos do disposto
nos §§ 14a 16 d6 art. 40 da Constituicdao Federal.
§ 22 O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 12 deste artigo, com
acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o
tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢do nos casos:
| - das aposentadorias por incapacidade permanente para o trabalho, prevista no art. 32,
desta lei, ressalvado o disposto no § 32 deste artigo, sendo assegurado o percentual
minimo de 70% (setenta por cento) do vaior da média aritmética definida na forma
prevista no caput deste artigo;
Il - da aposentadoria compulsdria, previstas no art. 35, desta lei, observado o disposto no

§ 49, deste artigo; %,
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Il - das aposentadorias voluntdrias por idade, previstas nos artigos 37 e 38, desta lei;

IV - das aposentadorias voluntarias especiais, previstas nos artigos 39 e 40, desta lei;

V - das aposentadorias voluntarias pela regra de transi¢do prevista no art. 50, § 52, inciso
I, desta lei;

VI - das aposentadorias especial voluntarias pela regra de transicdo prevista no art. 52, §
22, desta lei, observado o disposto no § 59, deste artigo;

§ 32 O valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a 100% (cem por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 12 deste artigo:

I — no caso de aposentadoria pela regra de transi¢cdo do pedagio, prevista no art. 51, § 29,
inciso Il;

Il - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, prevista no art. 32 desta lei,
quando decorrer de acidente de trabalho, de doenga profissional e de doenca do
trabalho.

§ 42 O valor do beneficio de aposentadoria compulséria, prevista no art. 35 desta lei,
correspondera ao resultado do tempo de contribuigdo dividido por 20 (vinte) anos,
limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do caput do § 22 deste
artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria
voluntaria que resulte em situagdo mais favoravel.

§ 52 O acréscimo a que se refere o caput do § 22 sera aplicado para cada ano que exceder
15 (quinze) anos de tempo de contribuicdo para os segurados de que tratam o art. 52.

§ 62 Poderdo ser excluidas da média, as contribui¢cGes que resultem em reducdo do valor
do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuigdo exigido, vedada a

utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo a que se

-refere o § 22 deste artigo, para a averbag¢do ern outro regime previdenciario ou para a

obtenc¢do dos proventos de inatividads das atividades de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicao Federal.

§ 72 As remuneragdes de contribuicdo adotadas como base, na realizacio da média
aritmética, para cdlculo dos prov=atos, terdo seus vaiores atualizados, més a més, de
acordo com a variacdo integral dc incice fixado pera a atuslizacdo dos saldrios-

contribuicdo considerados no caicule 223 benzficins de Regime Geral de Previdéncia
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Social (RGPS).

§ 82 Para os fins deste artigo, as remunerag¢des consideradas no calculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do paragrafo anterior, ndo poderdo ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - superiores ao limite maximo do saldrio de contribuicdo, quanto aos meses em que o
servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

Il - superiores ao valor limite fixado nos termos do inciso Xl do art. 37 da Constituicdo
Federal. ‘

§ 92 O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo sera
inferior ao valor do saldrio minimo nacional a que se refere o §22 do art. 201 da

Constituicdo Federal de 1988.

Secao Il

Da Atualizagao

Art. 48. Ressalvados os beneficios com garantia de reajuste pela regra da paridade, na
forma prevista no art. 72 da Emenda Constitucional n? 41, de 2003, os proventos de
aposentadoria e as pensdes serdo reajustados na mesma data e indice em que se der o

reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

TiTULO IV
DAS REGRAS DE TRANSICAO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES DE APOSENTADORIA PARA OS SERVIDORES ATIVOS NA DATA
DESTA LEi

Art. 49. Ficam asseguradas regras de transicdo para a concessdao de aposentadoria
voluntaria, com requisitos e critérios diferenciados, para os servidores titulares de cargo
efetivo na data da publicagdo desta lei.

Paragrafo unico. O segurado de que trata este artigo pcdera optar pela regra de transicdo
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gue lhe for mais favoravel, desde que preenchidos os requisitos legais e constitucionais.

Secao |

Da Regra de Transicao por Pontos

Art. 50. Ressalvado o direito de opg¢do a aposentadoria voluntaria prevista nesta lei, o
servidor que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data da entrada
em vigor desta Lei, podera aposentar-se voluntariamente por tempo de contribui¢do
guando preencherem, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se
homem, observado o disposto no § 12 deste artigo;

Il - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo,
se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 10 (dez) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V - somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o
disposto nos §§ 12 e 22 deste artigo.

§ 12 A partir de 12 de janeiro de 2027, a idade minima a que se refere o inciso | do caput
sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se homem, e a pontuagdo a que se refere o inciso V do caput serd acrescida, a cada
ano, de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento

e cinco) pontos, se homem, conforme quadro a seguir:

ANO PONTOS PARA HOMENS PONTOS PARA MULHERES
2025 96 86
2026 96 86
2027 97 ‘ 87
2028 98 88
2029 | 99 89
2030 100 90
2031 101 91
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2032 102 | 92
2033 103 93
2034 104 94
2035 105 (LIMITE) 95
2036 105 (LIMITE) %
2037 105 (LIMITE) 97
2038 105 (LIMITE) 98
2039 105 (LIMITE) 99
2040 105 (LIMITE) 100 (LIMITE)

§ 29 A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o cdlculo do
somatorio de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 22 deste artigo.

§ 32 Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcGes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e
médio, observado o disposto no art. 37, os requisitos de idade e de tempo de
contribuicao de que tratam os incisos do caput serdo:

I — 51 (cinquenta e um) anos de idade, se muiher professora, e 56 (cinquenta e seis) anos
de idade, se homem professor;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicado,
se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se def a aposentadoria;

V - somatdrio da idade e do tempe de contribuicdo, incluidas as fracdes, equivalente a 81
(oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem.

§ 42 A partir de 12 de janeiro de 2027, para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo
infantil e no ensino fundamental e médio, observado o disposto no art. 37, a idade
minima a que se refere o incisc i do § 32 sera de 52 {cinquenta e dois) anos de idade, se

mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, e a pontuagdo a que se refere
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o inciso V do caput serd acrescida, a cada ano, de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 92

(noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem, conforme quadro

a seguir:

ANO PONTOS PARA PROFESSORES PONTOS PARA PROFESSORAS
2025 91 A 81
2026 ; ol ] 81
2027 92 82
2028 93 83
2029 94 84
2030 95 85
2031 96 86
2032 9y 87
2033 98 88
2034 99 89
2035 100 (LIMITE) 90
2036 100 (LIMITE) a1
2037 100 (LIMITE) 92 (LIMITE)

§ 52 O valor dos proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo correspondera:

| — 3 totalidade da remunera¢do no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no art. 92, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a op¢do ao
Regime de Previdéncia Complementar - RPC, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e
dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para
os titulares do cargo de professor de que trata o § 49, 57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il — ao calculo da média, na forma do art. 47 desta lei, para os servidores ocupantes de

cargo efetivo que ingressaram no servi¢o puklico municipal a partir de 1° de janeiro de
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2004, ou que tenham ingressado em data anterior a esta e que ndao cumpram as regras,
condigbes e requisitos estabelecidos no inciso |, ou para aqueles que optem por esta
modalidade.

§ 62 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
n3o serdo inferiores ao valor a que se refere o § 22 do art. 201 da Constituicao Federal e
serdo reajustados:

| — pela regra da paridade, de acordo com o disposto no art. 72 da Emenda Constitucional
n2 41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos 0s requisitos previstos no inciso | do §
52; ou

Il — pela regra geral, na forma prevista no art. 48 desta lei, na hipdtese prevista no inciso I
do § 5¢°.

§ 72 O valor dos proventos do servidor publico titular de cargo efetivo, que se enquadrar
nas condi¢bes estabelecidas neste artigo e que tenha feito op¢do de migracdo para o
Regime de Previdéncia Complementar - RPC, observara o valor maximo dos beneficios

devido aos segurados do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

Secao ll

Da Regra de Transi¢do do Pedagio (50%)

Art. 51. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria voluntaria prevista nesta lei, o
servidor publico do Municipio, que tiver ingressado no servigo publico em cargo efetivo
até a data de entrada em vigor desta Lei Municipal, podera aposentar-se voluntariamente
guando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

I - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao,
se homem;

Il = 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, para os servidores publicos;

IV - periodo adicional de contribuicdo correspohdente ao tempo que, na data de entrada

em vigor desta Emenda Constitucional, faltaria para atingir o tempo minimo de

contribuicdo referido no inciso Ii. %
,,/
e
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§ 12 Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo
reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribuicio em 5
(cinco) anos.

§ 22 O valor dos proventos das aposentadorias cqncedidas nos termos do disposto neste
artigo correspondera:

| — a totalidade da remuneragdo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no art. 92 desta lei, para o servidor publico que tenha ingressado no
servico publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que n3o tenha feito a
op¢ao ao Regime de Previdéncia Complementar — RPC;

Il — a totalidade da média, para os servidores ocupantes de cargo efetivo que ingressaram
no servico publico municipal a partir de 12 de janeiro de 2004, ou que tenham ingressado
em data anterior a esta e que ndo cumpram as regras, condicdes e requisitos
estabelecidos no inciso I, ou para aqueles que optem por esta modalidade, apurada
conforme estabelecido no caput e no inciso | do § 32 do art. 47, desta lei.

§ 32 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 22 do art. 201 da Constituicdo Federal e
serao reajustados:

| — pela regra da paridade, de acordo com o disposto no art. 72 da Emenda Constitucional
n? 41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do §
2% ou

Il — pela regra geral, na forma prevista no art. 47, desta lei, na hipdtese prevista no inciso
Il do § 2¢2.

§ 42 O valor dos proventos do servidor publico titular de cargo efetivo, que se enquadrar
nas condicdes estabelecidas neste artigo e que tenha feito op¢do de migracdo para o
Regime de Previdéncia Complementar- RPC, observard o valor mdximo dos beneficios

devido aos segurados do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

Secao Il

Da Regra de Transi¢ao Especial por Pontos

Art. 52. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo
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efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei Municipal, cujas atividades tenham sido
exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a
salde, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizacdo por categoria profissional
ou ocupacgdo, na forma dos arts. 57 e 58 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, poderdo
aposentar-se, desde que cumpridos:

I —o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - 10 (dez) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Il - total da soma resultante da sua idade e do tempo de contribuicdo e do tempo de
efetiva exposicdo forem de 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposi¢ao, na forma do art. 21 da Emenda Constitucional n2 103, de 2019.

§12 - A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias para o calculo do
somatdrio de pontos a que se refere o caput;

§22 - O valor da aposentadoria de que tréta esse artigo serd apurado na forma do art. 47
desta lei, observado o disposto no § 52 do mesmo artigo;

§ 32 - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo

serao reajustados na forma prevista no art. 48 desta lei.

CAPITULO II
DO DIREITO ADQUIRIDO

Art. 53. A concessdo de aposentadoria ao servidor vinculado ao regime préprio de
previdéncia social e de pensdo por morte aos respectivos dependentes sera assegurada, a
qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obten¢3o desses
beneficios, observados os critérios da legislagdo vigente na data em que foram atendidos
0s requisitos para a concessao da aposentadoria ou da pensdo por morte.

§ 12 Os proventos de aposentadoria devidos ao servidor publico a que se refere o caput e
as pensOes por morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e reajustados de
acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessdo desses beneficios.

§ 22 Os proventos de aposentadoria devidos ao segurado a que se refere o caput e as

pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo apurados de acordo com a

.'/'
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legislacdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para

e —————————————————————————————————————————————

a concessdo desses beneficios.

§ 32 O servidor de que trata o caput que tenha cumprido os requisitos para aposentadoria
voluntdria com base no disposto na alinea "a" do inciso Il do § 12 do art. 40 da
Constituicdo Federal, na redagdo vigente até a data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n? 103, de 2019, no art. 22, no § 12 do art. 32 ou no art. 62 da Emenda
Constitucional n2 41, de 19 de dezembro de 2003, ou no art. 32 da Emenda Constitucional
n? 47, de 5 de julho de 2005, que optar por permanecer em atividade, apds a devida
averbacdo do tempo de contribui¢do vinculado a outros regimes de previdéncia, fard jus a

um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdencidria, até

completar a idade para aposentadoria compulséria.

CAPITULO 11l
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 54. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria, nas regras permanentes ou nas regras de transi¢do, previstas nesta lei, e que
opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor de sua contribuicdo previdenciaria, até completar os requisitos para aposentadoria
compulsdria.

§ 12 - O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os
requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntdria, com proventos integrais ou
proporcionais, ndo constitui impedimento a concessdo de beneficio de acordo com outra
regra vigente, desde que cumpridos os requisitos previstos para essas hipodteses,
garantida ao servidor a opg¢do pela mais vantajosa.

§ 22 - O servidor de que trata o caput que tenha cumprido os requisitos para
aposentadoria voluntdria com base no disposto na alinea "a" do inciso Il do § 12 do art.
40 da Constitui¢do Federal, na redac3o vigente até a data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n2 103, de 2019, no art. 29, no § 12 do art. 32 ou no art. 62 da Emenda
Constitucional n? 41, de 19 de dezembro de 2003, ou no art. 32 da Emenda Constitucional
ne 47, de 5 de julho de 2005, inclusive o professor, que optar por permanecer em

//4%2_
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atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo
previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulsdria.

§ 32 - O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuicdo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§ 42 - O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do 6rgdo ou
entidade de vinculagdo do servidor serd devido a partir do cumprimento dos requisitos
para obtenc¢do do beneficio, conforme disposto no caput e § 12, mediante op¢do expressa
do servidor pela permanéncia em atividade.

§ 52 - Cessara o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando da concess3o do
beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

§ 62 - O abono de permanéncia tem natureza de verba tempordria e ndo se incorporars a

remunerag¢ao do cargo efetivo.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES DIVERSAS SOBRE OS BENEFiICIOS

CAPITULO |
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 55. O segurado terd direito de computar, para fins de concessdo dos beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia Social, o tempo de contribuicdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social e aos regimes préprios de previdéncia social municipal, estadual, do

Distrito Federal e da Unido, prestado sob a égide de qualquer regime juridico.

Art. 56. O tempo de contribuicdo serd contado de acordo com a legislacdo pertinente,
observadas as seguintes normas:

I - ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condigSes especiais ou ficticias;
Il - é vedada a contagem de tempo de contribuicdo no servico publico com o de

contribui¢do na atividade privada, quando concomitantes.

Paragrafo unico. O tempo de servico cumprido até 16 de dezembro de 1998, data de
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vigéncia da Emenda Constitucional n2 20, serd contado como tempo de contribuicdo.

Art. 57. A certiddo de tempo de contribuicdo, para fins de averbacdo do tempo em
outros regimes de previdéncia, somente serd expedida pelo Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREV apds a comprovacgdo da quitacdo
de todos os valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

Paragrafo unico. O setor competente do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Divino - UNIPREV deverd promover o levantamento do tempo de
contribuigdo para o sistema municipal, a vista dos assentamentos internos ou, quando for
‘0 caso, das anotacdes funcionais na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, ou de outros meios de prova admitidos em direito.

Art. 58. O tempo de contribuigdo para outros regimes de previdéncia pode ser provado
com certid3o fornecida:

I - pelo setor competente da administracdo federal, estadual, do Distrito Federal e
municipal, suas autarquias e fundagdes, relativamente ao tempo de contribui¢do para o
respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente confirmada por certiddo do
respectivo Tribunal de Contas, quando for o caso;

Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, relativamente
ao tempo de contribui¢cdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. O setor competente do drgdo federal, estadual, do Distrito Federal,
municipal ou do INSS devera realizar o levantamento do tempo de contribui¢do para o

respectivo regime de previdéncia, a vista dos assentamentos funcionais.

Art. 59. A certidao de tempo de contribuicdo de que trata o art. 57 e o art. 58
deverd ser emitida, sem rasuras, constando obrigatoriamente:

| - drgdo expedidor;

I - nome do segurado e seu nimero de matricula;

Il - periodo de contribuicdo, de data a data, compreendido na certid3o;

IV - fonte de informac3o;

V  -discriminagdo da freqliéncia durante o periodo abrangido pela certid3o, indicadas as

varias alteragdes, tais como faltas, licengas, suspensdes e outras ocorréncias;
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VI -soma do tempo liquido;

VIl - declaragdo expressa do servidor responsavel pela certiddo, indicando o tempo
liquido de efetiva contribui¢do em dias ou anos, meses e dias;

VIII - assinatura do responsavel pela certiddo, visada pelo dirigente do érgdo expedidor;
IX - indicagdo da lei que assegura aos servidores da Unido, do Estado, do Distrito
Federal, do Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social, aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribuicdo e compulsodria, e
pensdo por morte, com aproveitamento de tempo de contribui¢do prestado em atividade
vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. A certiddo de tempo de contribuicdo devera ser expedida em duas vias,
das quais a primeira serd fornecida ao interessado, mediante recibo passado na segunda

via, implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado.

Art. 60. A comprovagdo das remuneragoes de contribuicdo a serem utilizadas no célculo
dos proventos de aposentadoria de que trata o art. 47 e seus paragrafos, sera efetuada
mediante documento fornecido pelos drgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado, ou, na falta daquele, por outro

documento publico, sendo passiveis de confirmagdo as informagdes fornecidas.

Art. 61. Considera-se tempo de contribuigdo o contado de data a data, desde o inicio do
exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de aposentadoria ou do
desligamento, conforme o caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos como
de interrupgdo de exercicio e de desligamento da atividade.

Paragrafo unico. O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo sem recebimento de
remuneragdo de que trata o art. 29, inciso I, somente contard o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento
mensal das contribui¢des previdenciarias préprias e das relativas ao érgdo ou entidade de

vinculacado.

Art. 62. A prova de tempo de contribuicdo, ou de servico, quando for o caso, serad
feita mediante documentos que comprovem o exercicio de atividade nos periodos a

serem contados, devendo esses documentos ser contemporaneos aos fatos e mencionar
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as datas de inicio e término das referidas atividades.

§ 12 A comprovagao da condicdo de professor far-se-a mediante a apresentagio:

| - do respectivo diploma registrado nos érgaos competentes federais e estaduais, ou de
qualquer outro documento que comprove a habilitacdo para o exercicio de magistério, na
forma de lei especifica; e

Il - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
complementados, quando for o caso, por declaracdo do estabelecimento de ensino em
que foi exercida a atividade, sempre que necessaria essa informagdo para efeito e
caracterizacao do efetivo exercicio da fun¢do de magistério.

§ 22 E vedada a conversdo de quaisquer bdnus referentes a tempo de servico de

magistério, exercido em qualquer época, em tempo de servico comum.

Art. 63. Ndo serd admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de
comprovagcao de tempo de contribuicdo, ou de servico, quando for o caso, salvo na

ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO I
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 64. Ressalvado o disposto no art. 35, a aposentadoria vigorara a partir da data da
publicacdo do respectivo ato.
Paragrafo unico. Concedida a aposentadoria ou pens3o, sera o ato publicado e

encaminhado a homologagdo do Tribunal de Contas.

Art. 65. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcdo destes, de parcelas
remuneratdrias temporarias, como as pagas em decorréncia de local de trabalho, de

fungdo de confiancga, de cargo em comissdo ou do abono de permanéncia.

Art. 66. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido
deverdo, sob pena de suspensdo do recebimento do respectivo beneficio, submeter-se
anualmente a exame médico-pericial a cargo do Instituto Municipal de Previdéncia dos

Servidores Publicos de Divino - UNIPREV.

Art. 67. Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessdo, nao
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poderdo ser inferiores ao valor do salario-minimo, salvo em caso de divisdo entre aqueles

que fizerem jus aos beneficios de que trata este artigo.

Art. 68. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdao das aposentadorias
voluntarias, regra geral ou de transi¢do, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria deverd ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em

exercicio na data imediatamente anterior a concessdo do beneficio .

Art. 69. A soma total dos proventos de aposentadoria, reserva remunerada ou reforma,
ndo poderdo exceder o subsidio mensal recebido, em espécie, pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, inclusive quando decorrentes da acumulacdo de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicdo para o Regime
Geral de Previdéncia Social, e ao montante resultante da adicdo de proventos de
inatividade com remuneracdo de cargo acumuldvel na forma prevista no art. 37, inciso
XVI, da Constituicdo Federal e no art. 17, §§ 12 e 22 dos Atos das Disposicoes
Constitucionais Transitorias, cargo em comissdao declarado em lei de livre nomeagao e

exoneracao, e de cargo eletivo.

Art. 70. Salvo no caso de direito adquirido e no das aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, ndo é permitido o recebimento conjunto, a
custo do Regime Proprio de Previdéncia Social ou do Tesouro Municipal, dos seguintes
beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabalho:

| -aposentadoria com auxilio-doenga;

Il - mais de uma aposentadoria;

Il - saldrio-maternidade com auxilio-doenca;

IV - mais de uma pensado deixada por conjuge;

V - mais de uma pens3o deixada por companheiro ou companheira; e

VI - mais de uma pensdo deixada por conjuge e companheiro ou companheira.
Paragrafo tnico. No caso dos incisos IV, V e VI é facultado ao dependente optar pela

pensdo mais vantajosa.

Art. 71. O retorno do aposentado a atividade ndo prejudica o recebimento de sua

aposentadoria, nos casos de cargos acumuldveis na forma da Constituicdo Federal, cargos
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eletivos, os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacdo e exoneragdo e em
atividades da iniciativa privada.
Paragrafo unico. As hipdteses de recebimento conjunto de aposentadoria estabelecida

no caput ndo se aplicam aos casos de aposentadoria por invalidez.

Art. 72. A perda da qualidade de segurado ndo prejudica o direito a
aposentadoria quando tenham sido preenchidos todos os requisitos necessarios a
concessdao do beneficio, segundo a legislagdo em vigor a época, antes da perda da
qualidade.

Paragrafo unico. Igualmente terdo direito a pensdo por morte os dependentes do
segurado que falecer apds a perda dessa qualidade de segurado, verificada a situacdo de

elegibilidade descrita no caput.

Art. 73. O Regime Proprio de Previdéncia Social observara no que couber, aos requisitos e

critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO il
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 74. Nenhum beneficio do Regime Préprio de Previdéncia Social podera ser criado,

majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 75. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

| - a contribuicdo previdenciaria incidente sobre o beneficio;

Il - o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo alimenticia, devidamente autorizada ou fixada em decisao judicial;

VI - as contribui¢Ges associativas ou sindicais autorizadas pelo beneficidrio.

Paragrafo Gnico. O desconto a que se refere o inciso V do caput dependerda da

conveniéncia administrativa do setor de beneficios do Instituto Municipal de Previdéncia

dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREV. ¥
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Art. 76. A restituicdo de importancia recebida indevidamente por segurado ou

beneficiario do Regime Proprio de Previdéncia Social, nos casos comprovados de dolo,
fraude ou ma-fé, devera ser feita de uma sé vez, devidamente atualizada, na forma do
paragrafo unico do art. 96, independentemente da aplicacdo de quaisquer apenamentos
previstos em lei.

§ 12 Caso o débito seja origindrio de erro do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Divino - UNIPREV, o segurado ou beneficidrio, usufruindo de
beneficio regularmente concedido, poderd devolver o valor de forma parcelada,
monetariamente atualizado, devendo cada parcela corresponder a no maximo trinta por
cento do valor do beneficio concedido, e ser descontado em numero de meses
necessarios a liquidacao do débito.

§ 22 No caso de revisdo de beneficios de que resultar valor superior ao que vinha sendo
pago, em razao de erro do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Divino - UNIPREV, o valor resultante da diferenca verificada entre o pago e o devido sera
objeto de atualizacdo.

§ 392 Sera fornecido ao segurado ou beneficidario demonstrativo minucioso das
importancias pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferengas

eventualmente pagas, o periodo a que se referem e os descontos efetuados.

Art. 77. O beneficio sera pago diretamente ao segurado ou beneficiario, salvo em caso de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, quando sera pago a
procurador, cujo mandato ndo tera prazo superior a doze meses, podendo ser renovado
ou revalidado pelos setores de beneficios do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Divino - UNIPREV.

Paragrafo tnico. O procurador do segurado ou beneficiario, outorgado por instrumento
publico, deverd firmar, perante o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Divino - UNIPREV, termo de responsabilidade mediante o qual se
comprometa a comunicar qualquer evento que possa retirar eficicia da procuragdo,
principalmente o Obito do outorgante, sob pena de incorrer nas san¢des criminais

cabiveis.

Art. 78. O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREV
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apenas poderd negar-se a aceitar procuracdo quando se manifestar indicio de

inidoneidade do documento ou do mandatdrio, sem prejuizo, no entanto, das

providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 79. Somente serd aceita a constituicdo de procurador com mais de uma procuragao,
ou procuracbes coletivas, nos casos de representantes credenciados de leprosarios,
sanatérios, asilos e outros estabelecimentos congéneres, nos casos de parentes de
primeiro grau, ou, em outros casos, a critério do Instituto Municipal de Previdéncia dos

Servidores Publicos de Divino - UNIPREV.

Art. 80. Qualquer dos beneficios previstos nesta lei serd pago diretamente ao
beneficiario.

§ 12 O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipdteses,
devidamente comprovadas:

| — Auséncia, na forma da lei civil;

Il = Interdicdo; ou

Il - Moléstia contagiosa; ou

§ 22 Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda a seis meses, renovaveis, ou
ainda, a curador, legalmente constituido.

§ 32 O valor ndo recebido em vida pelo segurado seré pago aos dependentes habilitados 3
pensdo por morte ou, na falta deles, a seus sucessores, independentemente de inventario

ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 81. Salvo em caso de divisdo de cotas, nenhum beneficio previsto nesta lei terd em

valor inferior ao saldrio minimo nacional.

Art. 82. Os beneficios de que tratam esta lei serdo concedidos por ato expedido pelo

Diretor Presidente.

Art. 83. Os beneficios poderdo ser pagos mediante depdsito em conta corrente ou
qualquer outra forma de pagamento definida pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos

Servidores Publicos de Divino - UNIPREV.

Art. 84. Os exames médicos para concessdo e manutencdo de beneficios devem ser
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preferencialmente atribuidos a médicos especializados em pericia para verificacdo de

incapacidade, credenciados ou do quadro prdéprio do Instituto Municipal de Previdéncia

dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREV.

Art. 85. Fica o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino -
UNIPREV obrigado a emitir e a enviar aos segurados aposentados e aos beneficidrios,
aviso de concessdo de beneficio, além da memdria de cdlculo do valor dos beneficios

concedidos.

Art. 86. Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato publicado e encaminhado a

apreciacdo do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais

Art. 87. O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com atraso por
responsabilidade do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino
- UNIPREV serd atualizado, no periodo compreendido entre o més em que deveria ter

sido pago e o més do efetivo pagamento.

Art. 88. A apresentacdao de documentacdao incompleta ndo pode constituir motivo de
recusa de requerimento de beneficio, ficando a analise do processo na dependéncia do

cumprimento de exigéncia.

Art. 89. O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREV
mantera programa permanente de revisdo da concessdo e da manutencdo dos beneficios
do Regime Proprio de Previdéncia Social, a fim de apurar irregularidades e falhas
eventualmente existentes.

§ 12 Havendo indicio de irregularidade na concessdao ou na manutengdo de beneficio, o
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino- UNIPREV notificara
o segurado ou beneficidrio para apresentar defesa, provas ou documentos de que
dispuser, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 22 A notificacdo a que se refere o paragrafo anterior far-se-a por via postal com aviso de
recebimento e, ndo comparecendo o segurado ou beneficidrio nem apresentando defesa,
serd suspenso o beneficio, com notificacdo ao segurado ou beneficiario por edital
resumido publicado uma vez no drgdo de divulgacdo de atos oficiais do Municipio.

§ 32 Decorrido o prazo concedido pela notificagdo postal ou pelo edital, sem que tenha
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havido resposta, ou caso seja esta considerada pelo Instituto Municipal de Previdéncia

dos Servidores Publicos de Divino- UNIPREV como insuficiente ou improcedente a defesa
apresentada, o beneficio sera cancelado, dando-se conhecimento da decis3o ao segurado

ou beneficiario.

TiTULO VI
DO CUSTEIO

CAPITULO |
DAS CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS, DO MUNICIPIO E DE SUAS ENTIDADES

Art. 90. O plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social serd revisto
anualmente, com base em critérios e estudos atuariais que objetivem o seu equilibrio
financeiro e atuarial.

Pardgrafo Unico. A avaliagdo atuarial do Regime Préprio deverd ser realizada por
profissional ou empresa de atudria regularmente inscritos no Instituto Brasileiro de

Atuaria.

Art. 91. O Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal proposta para a revisdo da
aliquota de contribui¢do que trata os arts. 93, 94 e 95 com o objetivo de adequd-la a
percentual que assegure o equilibrio atuarial e financeiro do Regime Préprio de
Previdéncia Social, quando o estudo atuarial anual aprovado pelo Conselho Municipal de

Previdéncia - CMP, indicar a necessidade de revisdo da aliquota.

Secao |

Da Remuneracao do Cargo Efetivo

Art. 92. Considera-se remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de
calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso |, do § 52
do art. 50, no inciso I, do § 22 do art. 51, o valor constituido pelo subsidio, pelo
vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,

acrescidos dos adicionais de cardter individual e das vantagens pessoais permanentes,

=7
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observados os seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga hordria, o valor das rubricas que refletem
essa variacdo integrara o calculo do valor da remuneragdo do servidor publico no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples
dessa carga horaria proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e
contribui¢do, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a
aposentadoria;

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor dessas vantagens
integrara o calculo da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a
aplicagdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes
varidveis, da média aritmética simples do indicador proporcional ao nimero de anos
completos de recebimento e de respectiva contribui¢do, continuos ou intercalados, em
relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de
percepg¢ao da vantagem.

Paragrafo unico. O valor dos proventos do servidor publico titular de cargo efetivo que
tenha feito op¢do de migragdo para o Regime de Previdéncia Complementar - RPC,
observara o valor maximo dos beneficios devido aos segurados do Regime Geral de

Previdéncia Social (RGPS).

Secao Il

Das Contribuicoes

Art. 93. A aliquota de contribui¢do dos segurados em atividade para o custeio do Regime
Préprio de Previdéncia Social correspondera a 14% (Catorze por cento) incidentes sobre a
remuneragao de contribuicdo de que trata o inciso Xll do art. 32, a ser descontada e
recolhida pelo drgdo ou entidade a que se vincule o servidor, inclusive em caso de cess3o,
hipdtese em que o respectivo termo deverd estabelecer o regime de transferéncia dos
valores de responsabilidade do servidor e do érgio ou entidade cessionaria.

Paragrafo unico. As contribuigdes dos segurados em atividade sdo devidas mesmo que se

encontrem sob o regime de disponibilidade ou gozo de beneficios.
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Art. 94. Incidird contribui¢do sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas

s s,

pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, com percentual igual ao estabelecido para os
segurados em atividade, de 14% (Catorze por cento) sobre a parcela dos proventos de
aposentadorias e pensdes que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo Gnico. Quando o aposentado ou o beneficidrio, na forma da lei, for portador de
doenca incapacitante, a contribuigdo prevista no caput incidird apenas sobre as parcelas
de proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo

estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 95. A aliquota de contribuigdo do Municipio e de suas autarquias e fundagdes
corresponderd a 19,74% (dezenove virgula setenta e quatro por cento) da totalidade da
remuneracao de contribui¢do dos segurados em atividade vinculados ao RPPS.

Paragrafo unico. Lei especifica tratara do plano de custeio destinado a amortizagdo do

déficit atuarial.

Art. 96. A responsabilidade pelo recolhimento e repasse das contribuicdes dos segurados
em atividade e do Municipio, de suas autarquias e fundagbes ao Instituto Municipal
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREV seré do dirigente méximo do
6rgdo ou entidade em que o segurado estiver vinculado e deverd ocorrer até o dia 20
(vinte) do més subseqiiente ao da competéncia.

Paragrafo unico. Em caso de mora no recolhimento ou no repasse das contribuicdes
devidas pelos segurados ou pelo Municipio, suas autarquias e fundacdes, ao Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Divino - UNIPREYV,
incidirdoatualizag@es, juros, multas que serdo calculados da seguinte forma:

| - Para apuragdo do montante devido, os valores originais serdo atualizados pelo
IPCA/IBGE, e em caso de extingdo desse indice, serd atualizado pelo mesmo indice
utilizado pelo Regime Geral dde Previdéncia Social, acrescido de juros simples de 0,5%
(meio ponto percentual) ao més e muita de 2% (dois pontos percentuais), acumulados
desde a data de vencimento até a data da assinatura do termo de acordo de
parcelamento que deverao obedecer as mesmas normas, critério e prazos estabelecidos

4 "4
7] 7
o >

para o Regime Geral da Precidéncia Social.
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Il - As prestagdes vincenda serdo atualizadas mensalmente pelo IPCA/IBGE, acrrescido de

juros de 0,5% (meio ponto percentual) ao més, acumulados desde a data de consolidacdo
do montante devido no termo de acordo de parcelamento até o més do pagamento.

lll - As prestagdes vencidas serdo atualizadas mensalmente pelo IPCA/IBGE, acrescido de
juros simples de 0,5% (meio ponto percentual) ao més e multa de 2% (dois ponto
percentual), acumulados desde a data de vencimento da presta¢do até o més do efetivo

pagamento.

Secao Il

Dos Recursos Garantidores

Art. 97. As contribuicGes previdenciarias dos segurados, do Municipio, de suas autarquias
e fundacbes, bem como os demais recursos vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social somente poderdo ser utilizados para o pagamento dos beneficios previstos nesta
Lei, ressalvadas as despesas administrativas.

§ 12 As contribuigdes e os recursos de que trata o caput serdo depositados em conta
distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 32 As aplicacdes financeiras dos recursos de que trata o caput atenderdo as resolucdes

do Conselho Monetario Nacional.

Secao IV

Da Despesa Administrativa

Art. 98 O valor anual da taxa de administragdo para manuteng¢do do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio corresponderd a 2% (dois por cento) do valor total da
remuneragao, proventos e pensdes dos segurados e beneficidrios vinculados, com base
no exercicio anterior.

Paragrafo unico. Eventuais sobras do valor referido no caput constituirdo reservas, cujos
recursos somente serao utilizados para os fins a que se destina a taxa de administrac3o,
sendo que o montante das reservas ndo poderd ultrapassar a totalidade das efetivas

despesas administrativas do exercicio anterior.

Secao IV

7
Dos Registros Financeiro e Contabil v ////4///4,{,/,
W/ =
7
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Art. 99. O Regime Proprio de Previdéncia Social observard as normas de

wige ¥

contabilidade fixadas pelo 6rgdo competente da Unido e a escrituragdo contdbil deverd

ser distinta da mantida pelo Tesouro Municipal.

Art. 100. O Municipio encaminhard ao Ministério da Previdéncia Social os documentos

obrigatdrios.

Art. 101. O Municipio mantera registro individualizado dos segurados do Regime Prdprio
de Previdéncia Social, em que contera:

|  -nome;

Il - matricula;

Il - remuneragdo de contribuicdo més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribui¢cdo do segurado;

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do Municipio referente ao
segurado.

§ 12 O segurado serd cientificado das informagGes constantes do seu registro
individualizado, mediante extrato anual de prestagdo de contas.

§2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados para fins

contabeis.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 102. E vedada a contagem de tempo de contribuicdo ficticio para efeito de concessdo

dos beneficios previdenciarios e de contagem reciproca.

Art. 103. Para fins de aposentadoria, sera assegurada a contagem reciproca do tempo de
contribuicdo entre o Regime Gera! de Previdéncia Social e os Regimes Prdprios de
Previdéncia Social, e destes entre si, observada a compensacao financeira, de acordo com

os critérios estabelecidos em lei..
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Art. 104. As concessdes do beneficio de pensdo por morte ocorridas a partir de 31 de

dezembro de 2003, data de vigéncia da EC n2® 41, até 19 de fevereiro de 2004, data
anterior a vigéncia da MP n2 167, transformada na Lei n2 10.887, de 18 de junho de 2004,

observardo os critérios da legislagdo municipal vigentes neste periodo.

Art. 105. As aposentadorias concedidas a partir de 31 de dezembro de 2003, data de
vigéncia da EC n2? 41, até 19 de fevereiro de 2004, data anterior a vigéncia da MP n2 167,
transformada na Lei n2 10.887, de 18 de junho de 2004, observarzo os critérios de cdlculo

vigentes na EC n2 20, de 15 de dezembro de 1998.

Art. 106. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda
e qualquer agcdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituicdes
ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes na

forma do Cddigo Civil.

Art. 107. O Regime Prdprio de Previdéncia Social somente podera ser extinto por meio de
Lei Complementar, observadas as normas gerais apliciveis e assegurada a
responsabilidade do Municipio pelo pagamento dos beneficios concedidos e daqueles

cujos requisitos tenham sido implementados antes da extingdo

Art. 108. Ficam referendadas integralmente, nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda
Constitucional Federal n2 103, de 2019, nos seguintes termos:

| - a alteragao promovida pelo art. 12 da Emenda Constitucional Federal n2 103, de 2019,
no art. 149 da Constituigao Federal; e

Il - as revogagdes previstas na alinea “a” do inciso | e nos incisos Il e IV do art. 35 da

Emenda Constitucional Federal n2 103, de 2019.

Art. 109. Revogam-se as demais disposicdes em contrario na legislagdo municipal, em
especial a Lei Complementar n2 013, de 2007, esta lei entra em vigor no primeiro dia do
més seguinte a sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Divino, 17 de margo de 2026.
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MAURI VE}, RA DO CARMO
PREF TO MUNICIPAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINO

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.114.272/0001-88

Anexo Unico
Anexo | da Lei Complementar n® 013/2007
Quando de valores de Remuneracéo e Jeton

Remuneragao dos Cargos da Diretoria

Cargo Remuneracao (R$)
Diretor-Presidente R$ 4.900,00
Diretor Administrativo e Financeiro R$ 4.500,00

JETON
Funcéo Valor (R$)
Gestor de Recursos R$ 2.431,50
Membro do Comité de Investimentos
(Comité Gestor) RoM o2 TEE
Membro do Conselho Municipal de
Previdéncia, do Conselho Fiscal R$ 810,50




