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LEI COMPLEMENTAR N° 077, DE 04 DE ABRIL DE 2024

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR

46/2018, NAS DISPOSICOES QUE ESPECIFICA,

A MUNiCoas oo . ALTERA OS SEUS ANEXOS I II e XVI, COM
oD PREVISAO DE PROMOCAO NA CARREIRA,
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ruSiicedo por sflxacio em¥ 919

PREFEITUR

onforme Artigo n a Lei Orgénica Rdun£§%§;rABELECE' NORMAS GERAIS DE

= : ENQUADRAMENTO PARA OS INSTITUTOS DA

Ass: 8 recponsfus) PROGRESSAO E PROMOCAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O povo do municipio de DIVINO/MG. por seus representantes na CAmara
Municipal, aprovou e eu. Prefeito Municipal. em seu nome. sanciono a seguinte Lei

Complementar.

Art. 1° - O artigo 49 da Lei Complementar 46 passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 49. O vencimento do servidor corresponde ao grau de faixa da
respectiva classe e respectivos niveis. cujo valor serd fixado através da tabela constante do

anexo XVI.

Art. 2° - O artigo 52 da Lei Complementar 46 passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

Art. 52. Cada nivel de vencimento compord uma progressdo horizontal de
17 (dezessete) graus. escalonados em ordem crescente. acrescidos sobre o valor do saldrio
base ¢ designados pelos nimeros 0 (zero) a 17 (dezessete). conforme tabela constante do

anexo X VI.

Art. 3°. Ficam incluidos os artigos 54-A e os §§ 1°,2°,3°¢ 4%, 5%°¢ 6° 2

Lei Complementar 46, de 08 de novembro de 2018:
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Art. 54-(...)

Art. 54-A. A progressio por titulagdo mediante escolaridade ou qualificacdo se
da para o padrdo superior aquele em que se encontra o servidor, mediante apresentacio de
certificados de conclusdo de cursos. laru sensu, dentro de critérios a serem estabelecidos

pelo Chefe do Poder Legislativo.

§ 1° O direito & progressio por titulagdo mediante escolaridade ou qualificag@o podera ser
pleiteado a cada 02 (dois anos) de efetivo exercicio na classe, em intervalos anuais

alternados aos da progressio por mérito.

§ 2° Sua implementagio objetiva estimular a melhoria de desempenho profissional e
qualificacdo na carreira do servidor. mediante conclusdo de curso imediatamente superior
aquele exigido para ingresso na carreira (Anexo XVI). e que ndo foi computado para ser o
reenquadramento. garantido a vinculagdo com as atribuicdes de seu cargo. nos seguintes

termos:

[ — a0 servidor que concluir o ensino fundamental completo — 02 ( duas) progressdes:
II - a0 servidor que concluir o ensino médio — 03(trés) progressdes;

IIT - ao servidor que concluir curso técnico. posensino médio — 03 (irés) progressoes:
IV —ao servidor que concluir o ensino superior, latu sensu — 05(cinco) progressoes:

V — Ao servidor que concluir o Curso de Especializacdo latu sensu. com carga horaria
minima de 360 (trezentos ¢ sessenta) horas. em instituicio reconhecida pelo orgdo federal

competente - 03 (trés) progressaes:

VI- Curso de Mestrado, com dissertacdo aprovada. em institui¢do de ensino reconhecida

pelo drgdo competente — 06 (seis) progressoes:
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VII — Curso de Doutorado. com tese aprovada. em instituicdo de ensino reconhecida pelo

oOrgdo federal competente — 06 (seis) progressoes.

§ 3° A progressdo a que alude este artigo. seus paragrafos e incisos. tem a
natureza diversa da progressdo horizontal, de que trata o artigo 54 da Lei Complementar

46/2018.

§ 4° - Os titulos comprobatérios da escolaridade ou qualificacio deverdo ser
apresentados pelos servidores a contabilidade do Legislativo. juntamente da presidéncia.
acompanhados do respectivo requerimento a ser preenchido no préprio local em que esses

(termo anaforico) forem apresentados.

§ 5° - No prazo de 30 (trinta) dias. contados da entrada em vigor desta Lei. ap6s a
devida analise dos titulo. o Legislativo Municipal. através de Portaria. concedera aos
scrvidores as progressdes a que fizerem jus em fun¢do da comprovacio da escolaridade ou
qualificacdo. nos termos deste artigo. em decorréncia. passando os servidores ao vencimento

dai resultante. acrescido das vantagens de carater individual.

§ 6°.0s servidores que ndo possuirem a escolaridade ou qualificacdo que lhes
outorga o direito de progressdo sob este artigo, que os habilita a progressdo horizontal
mediante escolaridade e/ou qualificagdo na carreira. na medida em que o comprovarem

fardo igualmente jus ao direito previsto neste artigo.

Art. 4° Fica incluido o 54-B e seus §§ 1°, 2° 3° 4° 5° 6° 7° e 8° a Lei
Complementar 46, de 08 de novembro de 2018:

Art. 54-B. Promogfo € a passagem do servidor ocupante do cargo efetivo para

padrdo do nivel subsequente da classe.

§ 1° A toda classe de cargos ¢ atribuido 0 mesmo numero de niveis de

vencimento. no maximo de trés formando a série de classe.
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§ 2°. Por efeito de promocao o servidor do legislativo municipal ¢ posicionado no

padrdo inicial ou no padrdo seguinte mais proximo do novo nivel da classe. que lhe assegure
0 acréscimo de. no minimo 10 (dez por cento) ¢ no maximo 12% (doze por cento), no

vencimento do cargo.

§ 3° Para o servidor que se encontre em padrdo de nivel da tabela de
vencimento, cuja amplitude em relagdo aos padrdes do nivel seguinte seja superior a 12%
(doze por cento). a promoc¢ao se da no mesmo nivel. garantindo-lhe o numero de padrdes

que lhe assegure o referido no paragrafo anterior.

§ 4°. Para candidatar-se a promocdo. deve o servidor efetivo satisfazer

cumulativamente os seguintes requisitos:
I — encontrar-se no efetivo exercicio das atri buigdes de seu cargo:

[T — ter cumprido o intersticio minimo de CINco anos (sessenta meses) de efetivo

exercicio. no nivel em que estiver posicionado na classe:
I1I — possuir habilitagio exigida pela respectiva especificacdo de classe.

§ 5° Apds efetivada a promogdo, para efeito de progressio no novo nivel da
carreira, prosseguir-se-4 a contagem do tempo de servico a partir da obtencdo do ultimo

padrdo. no nivel anterior.

§ 6°. O procedimento de promog¢ao ¢ autorizado pelo Presidente, que

determinara a publicacdo, mediante requerimento apresentado pelo servidor interessados.

§ 7°.0 servidor promovido reinicia a contagem de tempo na classe superior,

para efeito de nova promocao.

§ 8°. Aos servidores que optaram a época, pela manutencio do quinquénio, nos
termos do § 2° do referido artigo 79 da Lej Municipal n° 008/2006. nao poderdo concorrer

ou pleitear a promogao de que trata o caput do artigo 54-B.
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Art. 5° - Ficam alterados os anexos L III e XVI integrantes da Lei

Complementar 46/2018.

Paragrafo Unico. Os vencimentos previstos nesta Lei Complementar serdo
devidos a partir da publicacdo dos atos coletivos de enquadramento. inclusive progressdo a

que o servidor faz jus até essa data.

Art. 6° - As despesas com a execu¢do da presente Lei Complementar correrfio 2
conta das dotagdes orcamentarias préprias do orcamento vi gente, suplementada, se

necessario.
Art. 7°-Ficam revogados os dispositivos que colidam com a presente Lei.

Art. 8° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura Municipal de DIVINO. 04 de abril de 2024
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Mauri Véttiura do Carmo

Prefeito Municipal
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ANEXO |
TABELA DE VENCIMENTOS
(Art.8° da Lei Complementar 46/2018)

f Classe ’ Vencimentos
A 173085
B 1.750,37
C 2.109,46
D 2.187,98
E 2.625,56
E 3.108,74
G | 4.393.70
ANEXO I

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
(Art.7° da Lei Complementar 46/2018)

| N°de cargos Denominacio | Esc. Minima Vencimentos
1 Diretor Geral 2° Grau 4.393,72
« 1 Consultor Juridico e 3° Grau Bel. Em Direito 6.346,66
L . Legislativo : i
ANEXO 1li

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
(Art. 7° da Lei Complementar 46/2018)

N° de cargos Classe Denominagio ' Esc. Minima | Vencimentos
1 A Aduxiliar de Servicos Alfabetizado 1.730,85
Gerais
1 B Recepcionista Ensino 1T50.37
Fundamental
1 € Motorista Ensino 2.109,46
Fundamental
Completo + CNH ”
B
1 D Auxiliar Administrativo Ensino Médio 2.187,98
1 E Secretario Adjunto Ensino Médio 2.625,56
g 1 F Secretario Executivo 2° Grau 3.106,74
j 1 G Contador 3° Grau - Ciéncias 4.393,72
i Contabeis
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ANEXO XVI
TABELA DE PROGRESSAQ HORIZONTAL
DOS SERVIDORES EFETIVOS

CLASSE A ro Pl P2 3 P4 Ps 6 r7 P8 P9 Pl Pl P2 P13 P4 Pis P16 P17
w A 1.730.85 1.817.39 | 190826 | 2.003.67 | 210385 220905 231050 12.435.492.557,292.685.112.819.3¢ 2 960.32| 3.108.34] 3.263,76] 3426,94] 359829} 3.778.21 | 3.967.12
o Al 1.903.93 _cS 12 | 200908 | 220403 | 231423 2.429.94 255144 12679002 812.9d2.953,613.101.29 3 256,351 3419.17{ 3.590.13{ 3.769.63] 3 938,11 ] 4156021 4363.82
Z A2 209432 | 219903 | 230898 | 242443 | 254565 2.672.94 280658 [12.946.913.094 243.248.073 411,42 2.581.99] 3.761.09] 3.949.14} 4.146.60] 435393 | 4571621 480021

A3 230375 | 241894 | 253988 | 266688 | 2.800.22 2.940.23 308725 13241.603403.693.573.873.752.57 3.940.19| 4.137.20] 4 344,061 4.561 27| 4789.33 | 502880} 528024
CLASSE B
m B 1.750.37 1.837.88 | 192978 | 202627 | 2.127.38 2.233.96 234560 12462942 586.042.715.392.851.14 2.993.72] 3.14341] 3.300.58] 3463611 3.638.89 | 382083 401188
X Bl 192540 § 202167 | 212276 | 222889 | 234034 245736 | 238022 12.709.242.844.70]2.986.933.136.24 3.293.09] 3.457.75] 3.630.64 2.812.17] 4002781 4202921 441306
= B2 2.117.94 222383 | 233502 | 245197 | 257436 | 270307 283823 [2.980.143.129.133.285.6(3 44984 3.622 38| 3.803.50] 3.993.67{4.193.36} 4403,03 | 4623181 485434
B3 232973 1 244622 | 2356853 | 269695 | 283180 2.973.39 312206 |3278.143.442.0713.614.183.794 84 3 98163] 1.183.80] 4393.06] 4612.71| 4.843.34 | 5.085.51| 5.339.79
CLASSE C i :
m C 210946 | 221493 | 232567 | 244196 | 2564006 2.692.26 282687 [2.968213 :i; 3272443 436.04 3607890 3788.28] 3.977.701 4.176.58] 4.385.41 ] 460408 |  4.834.92
= 1 232040 | 243642 | 255824 | 268615 | 282046 2.961 49 310056 13.265.043.428.293.599.7113.779.64 3.968.68 | 4 16711} 437547} 4.594.24] 482395 | 506515 | 531841
o 255244 1 268006 | 281406 | 295476 | 3102350 3.257.63 342051 |3.591,543.771.1113.959.674.157.03 4.365.53 | 1.583 81| 4.813.00] 5.053,65| 530633 | 557165 585023
L c3 280768 | 294806 | 3.00547 | 325024 | 341275 358339 376256 [3.950,694 148.234.355,634 573,41 4.802.09] 5.042,19] 5.294,30{ 5559.01 | 583697 ] 6.128 81 : 643525 |
CLASSE D
m D 218796 | 229733 | 241222 | 253283 | 263947 279243 u,i:: 3.078,613.232.613.394.243.563 .99 3,142,151 392026] 4125721 4.332,011 434861 | 4776041 501484
= DI 240675 | 252708 | 265344 | 278611 292541 3.071.69 22527 13.386,533.555,803.733.633.920.34 4.116,35| 4.322,17] 4.538.28] 4.763 .20 éa 461 3.233,63] 351031
= 2 264743 277980 1 291879 | 306473 1217.96 137886 Zﬁ 80 1372514391144 107.034.312,38 1.528.00| 4.754 401 4.992.12] 524173} 5,503,811 577900  6.067.95

s 291217 | 305778 1 321067 | 337120 | 353976 371673 390239 |4.097.734.302,604.517,734.743.03 1.980,80| 5229.84] 5 491.33] 5.765.90 ?c.ﬁ,z 6.3565901  6.674.75

CLASSE E
w 15 262356 | 275683 | 289467 | 303941 :.:.m” 3.350.95 305850 13,694.433.879. 144,073 14.276,7 4.490.59] 4.715.12] 4.950.88] 3198421 543835 3731261 6.017.83
I 2.888.11 3.032,52 | 318404 | 334335 { 3.510.52 3.686.04 387035 [1.063.8G4.267.044. 480414704 43 4 939,65 5.186.63| 3.445.97] 3.718.261 6,004,181 6304391  06.619.61
z k2 3.176,92 333376 1 350255 | 3.677.68 w%_..s 405404 425737 4470244693 734 928 445.174.8d 5.433,61] 5.705.291 5.990.33] 6.290.08] 660459 | 6931821 7281.56
L E3 3149461 366934 | 385280 | 404545 | 4247.72 4.460,10 168301 [M917.275.163.133.421 295,692 37 5.976.97] 6.275.82{ 6.589.61] 6.919.09] 726304 | 7.62829] $009.71

CLASSE I
m r 3.106.74 326207 | 342518 | 359643 [ 3.776.20 3.965.07 416332 4371494 590,044.819.575.000.59 5.313.57] 3.579.25] 5.858 221 6. 151.13] 6.458.68 | 6,781,621  7.120.70
= Fi 341741 358828 | 370709 | 395608 | 4. _&,ﬁ 4,361,58 457966 11.808.645.049.075.301.535 366,60 5.844.93] 6.137.18] 6. 444,04} 6.766241 710435 | 7450781  7.832.77
“ 2 375905 1 394710 | 404446 | 435168 | 4.509.2 1.797.73 S037.62 15.289.5(15.553.975.831,676.123.24 6.42942] 6.750.89| 7088 431 7.442.86| 7.813001 8203751 8616.04
Fi 413506 | 434181 | 435890 | 4.786.85 .fmo,_c 5.277,50 SS4138  |5.818496.109.376.414.846.735.58 7.072.36] 742398} 7.797.28| $.187,14} 8.596,50 | 9.02632 | 9 477.64

CLASSE G ;

2 G 439373 1 461340 | 484407 | 508628 | 534050 5.607.62 3888.00 [6.182.4(6.491.526.816.107.156.9¢ 7.514.75] 7.89048] 8285.01] 8.699.26] 9.134.22 | 9.590.93 1 10.07048

m : G 483309 | 507474 | 532847 | 359490 | 587404 6.168.37 647678 16.800,637.140,637.497,647.872.57 826620} 8.679,51] 9.113:49] 9.569,16110,.047.62/10.550.00, _ 11.077,50
3 G2 531639 1 538221 1 386132 | 315439 | 646211 6.785,22 702448 {7.480,7(17.854.748 247 478.659.85 9.0v2.84] 9.54748110.024 85 10,526,101 11.052.401 11.605,02)  12.185,27

G3 SR48.02 | 614043 | 644745 | 676982 | 7.108.3) 7.463,73 783691 [8.228.768.610,249.072.219.523.8210.002,11]10.502.2 {1 L027 33 11.578.69 12.157.51] 12.765.51]  13.403.78

*Yalores em RS {reais)







