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FET L DE DIV,
ESTADO DE MINAS GERALS

LEI N° 1,299, DE 28 DEMABQ,O DE L994
REESTRUTURA A LET N° 1.162. DE 07/05/91

LEI [NSIYT Ulu 0 QUADEO DE PESSOAL D, 1

ki -O U 1 RAS PROVIDENC IAS

4 A Camara Municipal de Divino aprovou ¢ eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguintc Lei:

CAPITULO I '
DAS DIbPOSICOLS PRFLIMINARLS

' Art. 1° - Esta Le1 dispde sobre o Quadlo de Pessoal da Camara
Municipal de Divino e estabelece a respectiva carreira funcxonal baseada nos cmcnos do

mcnto obudo através do Concurso Publico.
Art. 2° - O Regime Juridico Unico dos serviddores piblicos da

Camara Municipal de Divino ¢ o ESTATUTARIO
Paragrafo Unico - Os servidores publicos da Camara Municipal d¢

Divino serdo regidos pelas Constituigdes Federal; Estadual, Lei Orginica do Municipio,
pelo ESTATUTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, por esta Lei e pela legislagio
complementar subsequente.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA DO QUADRO
Art. 3° - Os cargos e fungdes da Camara Municipal de Divino
passam a obedecer a organizagio estabelecida na presente Lei.
Art. 4° - O novo sistema de oxg,amzaqao dos cargos e func,un.s
baseia-se nos conceitos de cargo, classe e série de classe.
: Art.. 5° - Para os efeitos desta Lei, cargo ¢ um conjunto dc
deveres, atribuigdes e responsabillidades cometidos a uma pessoa.
Parigrafo Unico - Quanto a forma de provimento, os cargos

classificam-se em:

I - Cargo de Provimento Efetivo;

II - Cargo de Provimento em Comissdo.

Art. 6° - Classe € o agrupamento de cargos de atnbuxqocs da
mesma natureza, ¢ semelhante quanto ao grau de dLﬁculdadc ¢ responsabilidade das
atribuigdcs.

Parigrafo Unico - As classes sio isoladas ou integram séries.

.
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Art Art. 7° - Série de classe ¢ o conjunto de classe de atribuigdes
da mesma naturcza, cscalonadas quanto ao grau de diliculdade ¢ responsablidade que
compreendam.

8¢ - A carga horaria dos servidores da Camara Municipal ¢ de 40
(quarcnta) horas semanais de trabalho, salvo quando for cstabelecida duragdo diversa.

Paragralo Unico - O ocupanle dos cargos constantes dos anexos
VI, VIl e X, Assessor Contabil, Asscssor Juridico ¢ Contador, cumprirdo jornada de 20
(vinte) horas SCINANALS

CAPITULO III
DO PROVIMENTO DOS CARGOS.

Ast. 99 - O provimento dos cargos do Quadro de Pessoal se dara
por ato de nomeagio do Chefe do Legislativo, cumprida as exigéncias das Constituigocs
Federal, Estadual, da Lei Organica do Municipio ¢ desta Lei.

CArt. 10 - A investidura em cargo de provimento cfetivo (anexo
111) depende de prévia habilitagio cm Concurso Pablico de provas ot de provas ¢ titulos.

Art. 11 = O provimento dos cargos em  COMISSAo, de hwvie
nomeagio ¢ exoneragio, sera Icita pelo Chefe do Lcgislativo para as atividades constantes
‘do anexo 1L :

.PBEENCHGIé Art. 12 - somente poderd st nomeado para ocupar cargo, quem
salisfazer 0s scguinles requisitos: -

[ - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade:

I - Comprovar quitagdo com as obrigagdes decorrentes da
legislagdo cleitoral ¢ militar; :
11l - Gozar de boa saude fisica ¢ mental, comprovada através de
taudo expedido por.mcdico do UNIPREV]

1V - Comprove 08 requisitos minimos exigidos nos ancxos de VaXL

Art. 13 - A nomeagio. dar-se-d no Grau 0 (zcro) da classe inicial da

respectiva série de classe :

CAPITULO 1V 4
DA REMUNERACAO E DO VENCIMENTO

Art. 14 - Integra a femuneragio, 0 vencimento ¢ demais vantagens
que o servidor fizer jus. ;
Art. 15 - O vencimento do servidor corresponde ao grau de faixa da
respectiva classe, cujo valor € 0 fixado na tabela de vencimenlos (ancxo I).

Atk 16 - O valor atribuido a cada grau de vencimento refere-se a
jornada de trabalho de 35 (trinta ¢ cinco) horas semanais.
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CAPITULOY
DAS GRATIFICACOES

Al 17 - As gratificagdes ¢ adicionais devidos, em fungdo do
exercicio do cargo, sao:

[ - Gratificagio quinquenal por tempo de servigo, prevista no
ESTATUTO DOS SERVIDORES MUNICIPAILS:

Il - Gratificagio de servigos extraordinarios;

I - Gratificagio natalina.

Paragralo 1°- A gratificagio prevista no inciso 11, deste artigo, sera
disciplinada por decicto do Legislativo,

Paragralo 2° - A gratificagao quinquenal por iempo de servigo sera
paga de acordo com a legislagdo vigente;

Paragralo 3° - A gratificagio nataling, paga até o dia 20 de
dezembro de cada ano, corresponde a 1/12 avos da remuncragdo a que o servidor fizer jus
1o més de dezembro, por més de exercicio no respectivo ano.

CAPITULO VI
DA PR()GRESSA() HORIZONTAL

2 Ast. 18 - Para efeito desta Lei, Progressio Horizontal ¢ a passagein
do servidor de um grau para outro imediatamente superior, dentro da mesma classe a que

pertence.

Paragralo unico = Cada nivel de vencimento compora uma
Progressio Horizontal de 17 (dezesscle) graus escalonados em ordem crescente de 2%
(dois por cenlo), acrescidos sobre o valor do ¢ lipéndio base, ¢ designados pelos numero O
(zero) ao 17 (dezessele) conforme anexo IV.

Art. 19 - Para fazer jus a Progiessio Horizonal, deverd o servidor
cumprir as seguintes condigoes: :

I - Haver completado o intersticio 730 (sclecentos ¢ trinta) dias de
eletivo exercicio, na Camara Municipal de” Divino, a contar da ultima Progressao
Horizontal;

I - Ilaver oblido, relativamente ao periodo do intersticio, um
conceito minimo de merecimento, segundo 0s requisitos de assiduidade, pontuallidade,
dedicagio e elicicncia. !

Arl. 20 - Para o eleito da concessio de Progressio Horizontal, sera
considerado de cfclivo exercicio 0 afastamento em virtude de:

[ - Iérias, a qualquer titulo;



PREFEITURA MUNICIPAIL DE DIVINQO
ESTADQ DE MINAS GERALS
Il - Casamento, até 8 (oilo) dias;
111 - Luto, pelo falecimento do conjuge, de filho, pai, mac ou imio

até 8 (oito) dias:
IV - Licenga por acidente em scrvigo ou por doenga profissional;

V- Tuberculose ativa, alicnagiio mental. ncuprazia maligna, aids.
cegueira, lepra, pénligo folidcco ou paralisia que impega a locomogio do servidor;
VI - Alastamento por moléstia comprovada por meédico do

UNIPREV no periodo do interslicio,
VI - Licenga a servidora gestantc,

VIII - Convocagio para o servigo militar, inclusive o de preparagio
de oficiais da reserva; '

IX - Juri e outros scrvigos obrigatdrios por Lei:

X - Desempenho de mandato eletivo federal, cstadual ou
municipal;

: XI - Licenga paternidade.

Atl. 21 - Suspende a contagem de tempo de servigo, para eleito de
concessdo de progressio horizontal:

1 - Alicenga para (ratar de interesse particular;

II - O atastamento para servir na Prefeitura, em outro Municipio,
Estado ou na Unido cm suas administragdes diretas ou indiretas, obscrvadas as excegdcs
contidas nesta Let:

Il - A cominagio ao scrvidor de quaisquer das scguintes penas
disciplinarcs, repreensio escrita, mulla, suspensio-ou deslituigdo de lungio.

Paragrato Unico - Desprezar-se-i o periodo anterior a cominago
da pena disciplinar ¢ somcente terd reinicio a contagem de tempo quando cessarcm 0s
efeitos do ato punitivo.

Art. 22 - A progressio horizontal ¢ devida a partir do dia imediato
aquele em que o servidor completar o intersticio, qualquer que seja a data da expedigio do
ato declaratorio pelo orgio da administragdo.

Art.. 23 - O conceito de merccimento de cada serviddor scri
apurado em boletins individuais ¢ semestrais, em pontos ncgativos ¢ positivos,
necessatiamente considerados, cnlre outros, os seguinles clementos:

1 - Coneeito emitido pela SECRETARIA DO LEGISLATIVO, no
qual se aprecic, fanto quanto possivel, objetivamente, a perfeigio dos trabalhos realizados
pelo seividor, bem como sua clicicneia ¢ dedicagio ao SCIVIGO;

1l - Pontualidade ¢ assiduidade.

Atl. 24 - Nio tem direito a progressio horizontal o servidor que no
periodo do intersticio houver faltado ao servigo, injustiticadamente, por mais de 5 (cinco)
dias ininterruptos ou intercaladamente.

Art. 25 - O merecimento ¢ adquitido no petiodo de intersticio.
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Paragrato Unico - Concedida a progressio horizontal, reiniciar-se-i
a apuragio do mercciniento, no noOvo grau.

APITULO VI
DISPOSIC()ES TRANSITORIAS E FINAIS

Artl. 26 - O nimero de cargos scrd o descrito nos anexos II ¢ 111
desta Lei.

Art. 27 - O chete do Legislativo tard realizar Concurso Publico
para os cargos de provimento cfelivo constantes do aneso [T desta Lei.

Art. 28 - E assegurado ao servidor o pagamento integral de sua
remuneragio quando o mesmo esliver:

I - Im gozo de [érias regulamentares anuais © férias premio;

[T - Em licenga para tratamento de saude;

I - Em licenga de gestagdo;

1V - Em licenga maternidade;

V- LEm licenga paternidade;

VI - Em licenga por motivo de doenga em pessoa da lamilia,
conforme a Lei dispuscr;

VI - Em licenga em virtude de casamento;,

VIII -Em licenga por motivo de luto:

IX - Quando convocado para o servigo militar obrigalorio nas
Forgas Armadas.

Art. 29 - Nenhum servidor perceberd vencimento ou salirio

.inferior ao salario minimo fixado em Lei, nacionalmente unificado na forma do disposto no

Art. 7°, item IV da Constituigdo I'ederal.

Art. 30 - Serd assegurada aos servidores do Legislalivo, isonomia
de vencimentos para os cargos de atribuigdes iguais ou assemclhadas com os do Poder
Exccutivo, ressalvadas as vantagens de cardter individual ¢ as relativas @ natureza ou ao
local de trabalho.

Atl. 31 - Fazem parte integrante da presente Lei os anexos de
numero I a XL g ;

Art. 32 - Fica expressamente revogada a 1.ci n® 1,162, de 07/05/91
ou quaisquer oulros disposilivos que colidam ou conflitam com a presente, entrando em
vigor a partir de sua alixagiio, retroagindo seus efeitos a 1° de margo de 1994. '

\
Prefeitura Municipal de Div@mwn de 1994,

(renect Pereira Brum
Prefeito N lumupgd

Jose Nenre 'u.é()iwnnlm

Sceretano NMunicipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINO

ESTADO DE MINAS GERAIS
ANEXO [

LABELA DI VIENCIMIENTOS

(Art.14)
Nivel l vencimento - URV
1 | 88 URV'S
1 | 115 URV'S
i | 180 URV's
LV | 230 URV'S
v | 250 URV'S
% |

l

Vil

de 1994

Prefeitura Municipal de Divino, 28 de margo

Geneel Percira Brum
Preeito Municipal

Lo u'qiwg il
@sé \% cn‘clcésﬂ/gobrmho

Sceretario Municipa

v
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ANEXO 11

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISS. IO

(Art.10)
N®cargos  |nivel [denominagio lcargo [Esc. minima [vencimento
8 | Sec.Part. } [2° Grau 230 URV'S
1} S| | Ass.Cont. l [Téc.Contabilidade 230 URV'S
3 [ Ass. Juridico l 13°Girau Bel.Direito250 URV'S

I’l'cfci;u;/l?ﬁyllicipal de Divino, 28 de margo de 1994
R

Genecel Pereira Brum -

’reteito Mumuml
Ose M¢ uc‘us goﬁxuliwé

. Seeretario Municipal
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ANEXO 111

CARGOS DE PROVIMENTO EIETIVO

(Art. 9°)

e N° Cargo  [Nivel [Den. do Cargo | Esc. Minima |Venc. em URV
P ISec. Adm. 12° Grau 1115 URV'S
gl ) ISec. Legisl. 2¢ Grau 1230  URV'S
01 | IContador [T'éc.Cont. 1180 URV'S
g2 IAux.Servigos |Alfabetizado | 88  URV'S

Prefeitura Municipal de Divino, 28 de margo de
1994

</

Genecl Pereira Brum
Prefeito Municipal
f WA

les Sobrimho

Secretario Municipal
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ANEXO 1V

PROGRESS]\O HORIZONTAL

APITULO VI

CAPITULD V1

o TR G G L B AR R mj
URV_|URV_|URV [URV__[URV [URV | URV \
00 Tsg | 115 |180 1290 1290 | \ |
01 \ \ \ \ \ \ \ :
02 l l \ \ \ \ l
03. | il e |2 \ \ \ ]
04 \ l \ \ i l |
{05 l Ll \ \ \ l \
06 \ o | l \ l l
| e | B
v 03 | \ \ \ \ l \
19 AR s WA | |
10 \ \ \ \ | \ !
11 l ‘. ! l i \ 1
¥ i | | | | |
13 | i l \ I l |
14 | e | | | |
T S B et e
i | | e
(R R e | | |
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ANEXOQO V'

DENOMINACAO DO CARGO: SECRETARIO PARTICULAR

REQUISITO () MINIMO (s) PARA APROVEITAMENTO:

Instrugdo: 2° grau completo.
Experiéncia cm assuntos administrativos, conhecimentos de téenicas de
redagdo oficial ¢ nogoes de Jegislagdo municipal, contabil e de pessoal.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

- Assessorar ¢ coordenar a agenda do Presidente:

- Representa-lo em solenidades oficiais quando autorizado:

- Organizar entrevistas, audiéncias, conferéncias ¢ visitas do Poder
Legislativo: '

- Supervisionar os demais scrvigos internos da Cimara:

- Receber e redigir as correspondéncias do Presidente;

- Coordenar as atividades do Legislativo com o [ xecutivo.

ivino, 28 de maréo de 1994.

Geneci Pereira Brum
Prefeito Municipal

[ /
. / . w
José Mcireles Sobrinho
Sccretario Muncipal
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ANEXO VI

I ACAO DO CARGO: ASSESSOR CONTABIL B

REQUISITO (s) MINIMO (s) PARA APROVEITAMENTO:

Instrugiio: 2° grau completo (curso (éenico). :
Experiéncia em Contabilidade Publica, conhecimento de téenica de redagdo oficial
nogoes de legislagao municipal, orgamentdria, financeira ¢ de pessoal.

Experiéncia de, no minimo, 05 (cinco) anos na atividade contabil, {inanceira €

orgamentéria em Orgio publico, devidamente comprovada.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:

- Assessorar o contador nas tarelas contabil, financeira ¢ or¢amentaria do ] egislativo:

- Elaborar parcceres relalivos a assunlos de natureza contdbil, financeira € orgamentdria,

- Assessorar € acompanhar a claboragio dos Projetos de 1.ei e resolugio de iniciativa do
[|Legislativo relativos a assuntos de natureza contabil, financcira ¢ orgamentaria;

- Programar € organizar suas atividades através de planos ¢ diretrizes anuais de agao;

- Organizar ¢ manier atualizado o arquivo da egislagdo Municipal, Estadual ¢ Federal de
interesse e de relagiio dircla com a Administragio Municipaly

- Executar tarefas correlatas.

Prefeitura Municipal de Divino, 28 de margo de 1994,

Gengeed Percira Brum
Preleito Muncipal

ngﬁné%
José Meircles Sobrinho

Secretario Municipal
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ANEXO VI

e ONINACAO DO CARGO: ASSESSOR JURIDICO ]

REQUISITO (s) MINIMO (s) PARA APROVEITAMENTO:

Instrugdo: 3° grau - Curso superior de BACHAREL EM DIREITO ¢ esteja no exercicio
da prolissdo na Comarca, devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil.
Secgio de Minas (ierais € cubsegio da Comarca, comprovadamente.

Experiéncia em atividades forenses, conhecimento de téenica de redagio oficial, nogdes de
direito administrativo, trabalhista ¢ iributario, nogoes de legislagio municipal.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

- Assessorar 0 Legislalivo nos assuntos juridicos da Cainara;

- Defender judicial ¢ extra-judicial os dircitos e interesses do Legislativo;

- Elaborar parccercs relativos a assuntos de naturcza juridico-adminislmlivos;

- Assessorar ¢ acompanhar a elaboragio dos Projetos de Lei ¢ Resolugio de iniciativa do
Legislativo;

- Examinar e emilir parecer nos Projetos de Lei que parcialmente ou na sua totalidade
forem vetados; :

- Progranmar ¢ organizar suas alividades através de planos ¢ diretrizes anuais de agio;

- Organizar ¢ manter atualizado o arquivo da Legislagio Municipal, Estadual ¢ Federal de
interesse ¢ de relagdo direta com a Administragio Municipal;

- Executar tarefas correlatas.
mo, 28 de margo de 1994

Prefeitura Muncipe

Genect Pereita Brum
Preteito Muncipal

/
Tose Meireles Sobrinho

Sceretario Municipal
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ANEXO VIIT

DENO]\HNACRO DO CARGO: SEC RETARIO ADMINISTRATIVO k

REQUISITO (s) MININMO (s) PARA APROVEITAMENTO:

Instrugdo: 2° grau completo.
Experiéncia em assunlos administrativos, conhecimentos
nogdes de de legislagiio municipal ¢ de pessoal.

de téenica de redagdo oficial ¢

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:
- Atender ao Presidente ¢ V ereadores, dando-lhes 0 apoio administrativo necessario, rechenr
oficios, tclegramas, memorandos ¢ ordens de $ervigo, submetendo ao julgamento do
Presidente, supervisionar, distribuir ¢ orientar as atividades da Seocrclatia como: pessoal.
material, SErvigos gerais, financeiro, de datilogratia, servigo interno ¢ outros.
- Organizar, atualizar ¢ jovitnentar 0s arquivos, dando tratamento cspecial as matérias de
cunho confidencial e coordenar as atividades relativbas com 0 Poder Executivo, coordenat
' as, conferéncias © visitas do Poder T egislativo.

entrevistas relativas, audiénci

Preleitura Mungipal de Divino, 28 de margo de 1994

0. ==

Geneef Pereira Brum
Prefeito Muncipal

)
Jose Meireles Sobrinho ok

Secretario Municipal
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ANEXO IX

e DENOMINAGAO DO CARGO: SECRETARIO LEGISLATIVBO J

REQUISITO (s) MINIMO (s) PARA APROVEL I AMENTO:

lnstrugdo: 2° grau completo.
Fxperiéncia em assuntos administrativos, conhecimento de técnicas de ‘redagdo oficial ¢
nogdes de legislagio municipal. ’

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOLS:

- Acompanhar as reunides da Camara Municipal, organizando a ordem do dia e registrando
suas deliberagoes;

- Auxiliar os Vereadores no desempenho de suas atribuigdes legislativas;

- Auxiliar os Vereadores na claboragdo de suas proposigocs;

- Realizar estudos, pesquisas © analises das matérias relativas as proposigoes em pauta ¢ em
estudos;

- Acompanhar 0s Vereadores nas Comissoes Legislativas d¢ inquérito, devidamentc

criadas; . ;
- Orientar ¢ claborar as malérias pata pronunciamento dos Vercadores na defesa de suas
proposigoes;

- Orientar ¢ colaborar nas correspondéncias pessoais dos Vercadores;

- Programar ¢ organizar suas atividades através de planos ¢ diretrizes anuais de agao;

- Redigir de maneira suscinta, explicita ¢ objetiva as Atas das Reunides;

- providenciar 0s documentos parlamentares que devam ser publicados:

- Interpretar textos de Ieis, Regimentos © demais diplomas legais ¢ de interesse do Poder
Legislativo; ; :

- Assessorar tecncamente a Mesa, Comissoes ¢ Vereadores, fornecendo-lhes informagoes
ou esclarecimentos sobre assunto do Legislativo; - .

- Exccutar outras tarclas corrclatas.

Prefeitura Muncipa - Divino, 28 de margo d¢ 1994

Jose Meircles Sobrinho
Secretario Municipal
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ANEXQ XT

g DENONMINACAO DO CARGO! AUXIIIAR DE SERVICOS o

REQUISITO (s) MINIMO (s) PARA APROVEITAMENTO:

Instrugfo: Escolaridade: 1° grau completo ¢ possuir boa satde fisica o mental.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

- Alividade de naturcza clementar, cnvolvendo a execugdo de servigos de limpeza,
conservagdo e higiene de locais e equipamentos;

- Providenciar a abertura ¢ o fechamento dos prédios onde funcionam as repartigdes da
Camara, hastcar ¢ arviar quando for o caso, o Pavilhio Nacional, proceder a circulagiio
interna de papés nas repartigdes do municipio, entegar ¢ receher a correspondéncia no
Correio, proceder a separagio,  classilicagio, ‘distribuigao, sclagem ¢ expedigdo  de
correspondéncia, tazer entrega da correspondéncia externa, atender ao telefone, anotar e
transmitir recados, manter contato com 0 publico, prestando-lhe informagdes que estiverem
ao-seu alcance:.

- Fazer compra de material, quando devidamente autorizado, exccutar servigos de portaria,

servir o calé ¢ exceutar oulras laretas correlatas.

Prefeitura Muncipa ino, 28 de margo de 1994

Geneti Pereira Brum
Prefeito Muncipal 3

f '
.osé%rclcs So@rmim] 2

Sceretdrio Municipal




